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Statut
Zespotu Szkot Mistrzostwa Sportowego
w Rzeszowie

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1

Szkota nosi nazwe:

Zespot Szkot Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie jest zwany w dalszej czesci
Zespotem Szkot Mistrzostwa Sportowego w skfad ktérego wchodza:

Szkota Podstawowa realizujgca 5-letni cykl ksztatcenia (Il etap edukacyjny — klasy IV-VIII).
Lceum Ogdlnoksztatcace realizujgca 4- letni cykl ksztatcenia (1l etap edukacyjny - klasi I-
IV) na podbudowie 8 - letniej szkoty podstawowe;j.

Osoba prawng prowadzaca Szkofe i jej organem zatozycielskim jest:

Uczniowski Klub Sportowy SMS Rzeszow z siedzibg w Rzeszowie pod adresem 35-232, ul.
Mitocinska 40.



Szkota ma siedzibe w Rzeszowie, w budynku Wyzszej Szkoty Inzynieryjno-Ekonomicznej
w Rzeszowie pod adresem 35-232 Rzeszéw, ul. Mitociriska 40.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa 5 lat (Il etap edukacyjny — klasy IV-VIII) oraz 4 lata (Il etap
edukacyjny - klasy I-1V) - szkota ponadpodstawowa - liceum ogdlnoksztatcace.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w nastepujgcym brzmieniu: Zespét Szkot
Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie. Na pieczeci uzywana jest nazwa: Zespé6t Szkét
Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie.

Szkota dziata na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017
r., poz. 59) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w
sprawie oddziatéw i szkét sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego (Dz.
U. 2017 r., poz. 671).

Szkota posiada wynajete obiekty i urzadzenia sportowe niezbedne dla realizacji szkolenia
sportowego, ktdre moze by¢ takze realizowane z wykorzystaniem obiektow lub urzadzen
sportowych innych jednostek organizacyjnych, na podstawie umowy zawartej pomiedzy
organem prowadzgcym szkote a dang jednostka.

Szkota w ramach programu szkolenia sportowego organizuje dla uczniéw obozy
szkoleniowe.

Szkota realizuje programy szkolenia sportowego réwnolegle z programem ksztatcenia
ogdlnego witasciwym dla Il etapu edukacyjnego szkoty podstawowej — klasy IV-VIII oraz
szkoty ponadpodstawowe;j - liceum dla Il etapu edukacyjnego klasy I-1V.

Szkolenie sportowe w szkole odbywa sie w oparciu o program szkolenia sportowego,
opracowany dla dyscypliny sportu tj. Pitka nozna.

Program ten powinien uwzgledniaé etap szkolenia sportowego, w zakresie dyscypliny -
pitka nozina. Program szkolenia opracowuje polski zwigzek sportowy zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r., w sprawie
oddziatow i szkét sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2017
r., poz. 671). Program szkolenia jest realizowany réwnolegle z programem nauczania
uwzgledniajgcym podstawe programowag ksztatcenia ogdlnego okreslong w przepisach
wydanych na podstawie art. 47 ust.1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe.

Szkota moze realizowa¢ program szkolenia sportowego we wspétpracy z polskimi
zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, innymi stowarzyszeniami kultury fizycznej lub
szkotami wyzszymi prowadzgcymi studia na kierunku wychowanie fizyczne. Wspétpraca
moze dotyczyé w szczegdlnosci pomocy szkoleniowej, wzajemnego udostepniania
obiektéw lub urzadzen sportowych, korzystania z opieki medycznej i odnowy biologicznej,
prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkéw do uczestnictwa
uczniéw w zawodach krajowych i miedzynarodowych. Warunki wspdtpracy okresla umowa
zawarta pomiedzy organem prowadzacym szkote a wiasciwym polskim zwigzkiem
sportowym, klubem sportowym, innym stowarzyszeniem kultury fizycznej lub szkota
wyzszg prowadzacy studia na kierunku wychowanie fizyczne.

W szkole realizuje sie nastepujacy etap szkolenia sportowego, realizowany w klasach IV-
VIl szkoty podstawowej oraz w liceum w klasach I-IV w okreslonej dyscyplinie: w pitce
nozne;j.

Szkota moze prowadzié¢ takze szkolenia ukierunkowane w innych dyscyplinach niz pitka
nozna.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w szkole wynosi co najmniej 16
godzin.



Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych w szkole dokonuje dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, na podstawie programu szkolenia
sportowego, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, dyscypliny i dziedziny sportu
oraz poziomu wyszkolenia sportowego uczniéw.

W ramach ustalonego, zgodnie z pkt. 14 tygodniowego wymiaru godzin zajeé sportowych

realizowane s3 obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym

planie nauczania dla szkoty podstawowe;j.

W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczestwa i specyfikg dyscypliny sportu lub

zréznicowanym poziomem sportowym ucznidow w czasie zajec¢ sportowych oddziat moze

by¢ dzielony na grupy ¢wiczeniowe.

Liczba ucznidw w grupie ¢wiczeniowej w szkole jest uzalezniona od mozliwosci realizowania

zadan wynikajgcych z programu szkolenia sportowego przez uczniéw o zblizonym poziomie

sportowym.

W uzasadnionych przypadkach uczniowie szkoty, ktérzy ze wzgledu na kontuzje lub inng

czasowg niezdolnos¢ do uprawiania sportu nie biorg udziatu w zajeciach sportowych,

uczeszczajg na pozostate zajecia dydaktyczne prowadzone w danym oddziale.

Zadaniem szkoty jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw, umozliwiajgcych

taczenie zajeé sportowych z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych, w szczegdlnosci przez:

e opracowanie tygodniowego planu zajec tak, aby rozktad innych zaje¢ dydaktycznych byt
dostosowany do rozktadu zajeé sportowych,

e dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidw wiadomosci,
objetych programem nauczania, na zajeciach dydaktycznych,

e umozliwienie uczniom osiggajgcym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczagcym
w zawodach ogdlnopolskich lub miedzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki, na warunkach okres$lonych odrebnymi przepisami,

Uczniom szkoty zapewnia sie w okresie pobierania nauki jeden petnowartosciowy positek

dziennie.

Zasady odptatnosci ucznidow za zakwaterowanie i wyzywienie okreslajg odrebne przepisy.

Licencje uprawniajgcg ucznidw do udziatu we wspdtzawodnictwie sportowym

organizowanym przez wiasciwe polskie zwigzki sportowe wydaje lekarz specjalista w

dziedzinie medycyny sportowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Cwiczenia sportowe prowadzone s3 z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych

petne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

§2

Zespdl Szkdét Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie jest niepubliczng szkota o

uprawnieniach szkoty publicznej, posiadajgcg wtasny program wychowawczo-

profilaktyczny.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa piec lat (klasy IV-VIII) oraz 4 lata w licum (klasy I-IV) i jest

realizowany w oparciu o obowigzujgce przepisy dotyczace edukacji w szkotach

niepublicznych z uprawnieniami szkoty publicznej.

Szkota prowadzi szkolenie sportowe w nastepujgcych dyscyplinie pitka nozna.

Minimalna liczba ucznidow w oddziale szkoty wynosi 12 osdb.

Zasady rekrutacji uczniéw do szkoty okreslone sg w § 29.

Nauczanie i wychowanie w szkole ma na celu petny rozwéj osobowosci ucznia w sferze

moralnej, duchowej, intelektualnej i fizycznej. Pomaga przezwyciezaé¢ niepowodzenia.

Przygotowuje do podejmowania wyboréw dotyczacych dalszej edukacji oraz do wyboréw

zyciowych w oparciu o rozpoznanie godnosci wtasnej osoby i zadan wobec innych.



§3

Nadzor pedagogiczny nad szkotg, zgodnie z ustawg Prawo os$wiatowe i aktami

wykonawczymi wydanymi na jej podstawie, sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

Organ zatozycielski sprawuje opieke i nadzér nad dziatalnoscig szkoty.

Organem zarzadzajgcym jest dyrektor.

Szkota spetnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét publicznych, okreslone w art. 14

ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017r., poz 59), to jest:

e Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe wymienione w
ust. 1 pkt 4 lit. a,

e Realizuje zajecia edukacyjne okreslone w ramowym planie nauczania szkoty publicznej
danego typu,

e Stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,
o ktérych mowa w ust 1 pkt 5,

e Prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

e Zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 2,
posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkét publicznych; przepisy art. 15
ust. 2, 4i 6 stosuje sie odpowiednio

e zgodnie z ustawg o kulturze fizycznej zorganizowane zajecia w szkole w zakresie
wychowania fizycznego, sportu i rekreacji ruchowej moga prowadzi¢ osoby posiadajgce
kwalifikacje zawodowe nauczyciela wychowania fizycznego lub uprawnienia w tym
zakresie okreslone odrebnymi przepisami,

Rozdziat i
Cele i zadania szkoty

§4
Szkofa realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego,
aktéw prawnych i wewnatrzszkolnych w tym programie profilaktyczno — wychowawczym.
Gtéwnym celem dziatan profilaktycznych szkoty jest zwiekszenie skutecznosci dziatan
wychowawczych, edukacyjnych, informacyjnych i profilaktycznych wsrdd ucznidw, ich
rodzicéw (opiekundéw) oraz nauczycieli i pracownikéw szkoty na rzecz bezpieczenstwa
i tworzenia przyjaznego srodowiska w szkole.
Ponadto szkota realizuje nastepujace cele:
* rozwijanie kompetencji spotecznych uczniéw
e wyrabianie umiejetnosci rozrdzniania dobra od zfa
* rozwijanie umiejetnosci dostrzegania swoich wad i zalet
e ksztattowanie odpowiedzialnosci za wtasne zachowanie
e ksztattowanie postawy asertywnej
e ukazanie wartosci ptyngcych z kolezenstwa i przyjazni
e ukazywanie zgubnej roli agresji przejawiajgcej sie w grupach rowiesniczych
e ukazywanie destrukcyjnego wptywu natogdw na zdrowie.
e wdrazanie do przestrzegania zasad higieny
e wskazywanie skutkdow zdrowotnych nieprawidtowego odzywiania
e wskazywanie roli ruchu i czynnego wypoczynku w zachowaniu zdrowia
e wyrabianie umiejetnosci wtasciwej organizacji czasu wolnego
e ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za bezpieczerstwo swoje i innych



e rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych, spotecznych i zyciowych
(samokontrola, radzenie sobie ze stresem, rozpoznawanie i wyrazanie wtasnych emocji).
e ukierunkowanie uczniéow na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychiczne;j.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:
e Obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego.
e Dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
e zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zajec zostat witgczony do szkolnego zestawu programow nauczania;
¢ zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
* zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej sg takze: nauka religii, nauka jezyka
mniejszosci narodowej oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 4a organizuje dyrektor szkoty za zgodg organu
prowadzgcego szkote po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.
Zajecia i ktérych mowa w ust. 4 pkt.2 b-c moga by¢ prowadzone takze przez wolontariuszy.
Szkota zapewnia harmonijne ksztatcenie dydaktyczne dzieci uzdolnionych sportowo z
realizacjg programu treningowego.
Propaguje i realizuje model wychowania oparty o idee olimpijskie i wspétzawodnictwa
sportowego.
Przygotowuje uczniéw do reprezentowania Szkoty, Klubu, Regionu, Polski w zawodach
najwyzszej rangi typu Olimpiada, Mistrzostwa Swiata i Europy oraz Mistrzostwa Polski w
réznych kategoriach wiekowych.
Zapewnia realizacje programu nauczania treningowego w trakcie trwania obozéw,
zgrupowan.
Sprawuje opieke nad uczniami poprzez:
e organizacje dozywiania,
e systematyczng opieke lekarska.
Udziela uczniom pomocy pedagogicznej, opiekunczej, psychologicznej i medycznej
poprzez:
e mozliwos¢ kontaktu z psychologiem sportowym,
e samorzad uczniowski - sktadanie skarg, zazalen i wnioskéw dotyczgcych Szkoty do
dyrektora,
e kontakt z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
Realizujgc ustawowe cele i zadania szkota:
e ksztattuje srodowisko wychowawcze, wspomagajgce petny i integralny rozwdj osobowy
oraz udziela uczniom wsparcia opiekuriczo-wychowawczego, socjoterapeutycznego,
e umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych dla ucznidw szkoty
podstawowej przygotowuje ich do podjecia dalszego ksztatcenia,
e wychowuje ucznidow w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych, rzetelnosci
i tolerancji, w szacunku do osoby ludzkiej.

Szkota realizuje okreslone zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze zgodnie
z przepisami obowigzujgcymi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegélnosci:



e zapewnia uczniom bezpieczenstwo na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach
sportowych, w czasie przerw miedzylekcyjnych i przy zbiorowych wyjsciach poza obreb
szkoty,

¢ naktada na nauczyciela obowigzek petnienia dyzuréw, zatwierdzonych przez dyrektora
w harmonogramie,

e naktada na nauczyciela obowigzek zgtaszania Dyrektorowi szkoty o wszelkich
zagrozeniach zdrowia i zycia ucznia,

§5

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow

poprzez realizowanie wtasnego programu wychowawczego w oparciu o uniwersalny

system wartosci, tradycje narodu polskiego, ogélnoludzkie normy moralne, Powszechng

Deklaracje Praw Cztowieka i Konwencje Praw Dziecka, zachowujgc poszanowanie dla

odrebnosci Swiatopoglgdowej i zasady tolerancji wyznaniowej.

Dazeniem Szkoty jest, aby uczen jg koriczacy, byt cztowiekiem, ktory:

* ma poczucie wtasnej wartosci i wartosci innych ludzi,

e szuka mozliwosci dziatania wykorzystujgc swoje talenty na rzecz innych, szczegélnie
tych potrzebujgcych,

e stara sie dokonywac swiadomych wyboroéw,

e jest gotowy pytac: co jest naprawde wazne? co moge zrobi¢ wiecej? co wiecej moge
daé? W kazdej dziedzinie zycia,

* ma rzetelng wiedze o $wiecie i potrafi jg wykorzystagé;

e zna historie i dziedzictwo kulturowe Polski,

e jest patriotg w jednoczgcej sie Europie,

e jest obywatelem swiadomym swoich praw i obowigzkdw, dobrze przygotowanym do
petnienia odkrytej przez siebie roli w spoteczenstwie.

§6
Srodowisko wychowawcze szkoty tworzg nauczyciele oraz inni pracownicy, dzieci i rodzice
(pod stowem rodzice rozumie sie dalej réwniez opiekundéw prawnych).
Szkota rozwija wspotprace rodzicdw i nauczycieli, ukierunkowang na osiggniecie spdéjnosci
oddziatywan wychowawczych.
W realizacji swoich zadan szkota wspétpracuje réwniez ze Srodowiskiem lokalnym.

§7

Szkota realizuje zadania systemu oswiaty i wychowania w zakresie szkoty podstawowej (I
etap edukacyjny — klasy IV-VIIIl) oraz w zakresie szkoty ponadpodstawowe;j - liceum (Il etap
edukacyjny - klasy I-IV) w szczegdlnosci:
e wychowuje w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczac jednoczesnie

otwartosci i szacunku dla innych kultur i narodéw,
e uczniom potrzebujgcym udziela wsparcia wedtug mozliwosci.
Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole i poza szkotg podczas zorganizowanych zajec
sprawujg nauczyciele, zgodnie z planem zajec szkolnych.



N

Rozdziat Ill

Organy szkoty
§8
Organami Szkoty sa:
e Dyrektor,
e Rada Pedagogiczna,
e Samorzad Uczniowski,
e Rada Rodzicow.
Dyrektor
§9

Stanowisko Dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy i zatozycielski szkoty.

Dyrektora odwotuje organ prowadzacy i zatozycielski.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc ramowy plan nauczania, ustala tygodniowy rozktad zajec:
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcy, zaje¢ rewalidacyjnych dla
uczniow z dysfunkcjami, zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, zaje¢, o ktédrych mowa w
§ 2 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r., poz. 703)

Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora. Na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje
zajec¢ dydaktycznych.

Dyrektor szkoty kieruje catg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidfowg realizacje zadan statutowych oraz za rozwdéj i podnoszenie
jakosci pracy, a w szczegdlnosci:

e kieruje procesem dydaktycznym szkoty, uwzgledniajgcym warunki ustawowe dotyczace
szkot niepublicznych z uprawnieniami szkoty publicznej,

e sprawuje opieke nad uczniami i stwarza im warunki integralnego i harmonijnego
rozwoju,

e sprawuje nadzér pedagogiczny,

e tworzy plan pracy,

e odpowiada za realizacje programu wychowawczego,

e tworzy i przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz organowi prowadzgcemu arkusz
organizacyjny Szkoty na kolejny rok szkolny,

e ustala procedure kwalifikacji i harmonogram naboru kandydatédw do szkoty,

* przyjmuje i skresla ucznidw z listy uczniéw, zgodnie z zasadami zapisanymi w statucie,

e jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami,

e zatrudnia i zwalnia w porozumieniu z organem zatozycielskim zastepce dyrektora
i inne osoby petnigce w szkole stanowiska kierownicze oraz okresla zakres ich
obowigzkéw,

e zatrudniaizwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, uwzgledniajgc charakter
i zadania statutowe szkoty,

e jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej,

e realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,

* ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli
i organy szkoty,

e wspiera doskonalenie nauczycieli, uwzgledniajgc zadania statutowe szkoty,



e odpowiada za dokumentacje szkoty, w tym:
e skfada roczne sprawozdanie z dziatalnosci szkoty organowi prowadzgcemu,
e przygotowuje i przedstawia zasady organizacji roku szkolnego Radzie Pedagogicznej, a
Radzie Rodzicéw do wiadomosci,
e przedstawia tygodniowy rozktad zaje¢ Radzie Pedagogicznej.
e realizuje wszelkie inne zadania zwigzane z dziatalnoscig i funkcjonowaniem szkoty,
e podejmuje decyzje we wszelkich sprawach nie zastrzezonych w statucie dla innych
organdw szkoty,
e wnioskuje o zmiany w statucie.
e Dyrektor informuje organ prowadzacy na biezgco o stanie szkoty, jej osiggnieciach,
trudnosciach i potrzebach.

Rada Pedagogiczna
§10
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w ktérego sktad wchodzg wszyscy
pracownicy pedagogiczni.
Radzie Pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje Dyrektor szkoty.
Rada Pedagogiczna dziata wedfug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez
Dyrektora regulaminu.
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z przyjetym kalendarzem szkolnym.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sq wigzace, gdy zostaty podjete zwyktg wiekszoscig gtoséw
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkédw a w przypadku rédwnej liczby gtoséw za i
przeciw - gtos decydujgcy nalezy do Dyrektora szkoty.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:
e podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji ucznidw,
e zatwierdzanie planu pracy szkoty przedktadanego przez Dyrektora,
e podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych oraz eksperymentéw
pedagogicznych,
e ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki.
e podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna opiniuje arkusz organizacyjny szkoty.
Rada Pedagogiczna wnioskuje o zmiany w statucie Szkoty.
Po uzyskaniu informacji o wynikach nadzoru pedagogicznego (przekazanej nie pdzniej niz
do 31 sierpnia danego roku) rada pedagogiczna w formie uchwaty ustali sposéb
wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg przez
organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia jakosci pracy szkoty.

Samorzad Uczniowski
§11

W Zespole Szkot dziata Samorzgd Uczniowski, ktdry jest jedynym reprezentantem catej
spotecznosci uczniowskiej.
Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzgdu okresla Regulamin Samorzadu,
uchwalony przez ogét ucznidw i zatwierdzony przez Dyrektora.
Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspdlnych dziatan ucznidow, jednakze plan
dziatania Samorzadu musi byé wczesniej przedstawiony Dyrektorowi w celu uzyskania
akceptacji.



Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé Dyrektorowi propozycje i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a szczegdlnie dotyczace:
e dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,
e organizacji szkoty,
e realizacji podstawowych praw i obowigzkdw ucznidw,
Samorzad Uczniowski troszczy sie w szczegdlnosci o to, aby:
e uczniowie znali program nauczania i wychowania, swoje prawa oraz stawiane im
wymagania,
e uczniowie mieli zapewniong jawng i sprawiedliwg ocene postepédw w nauce
i zachowaniu,
e uczniowie mieli mozliwos¢ rozwijania dziatalno$ci kulturalnej, artystycznej, oswiatowej
iinnej,
e uczniowie dbali o mienie szkoty.

Rada Rodzicow
§12

W Zespole Szkét Mistrzostwa Sportowego dziata Rada Rodzicéw, ktérg tworzg rodzice
ucznidow wybrani do tréjek klasowych.
Rada Rodzicodw wspiera wspétdziatanie rodzicéw ze szkotg oraz dziatalnos¢ statutowa.
Rada Rodzicodw wspodtdziata z Dyrektorem oraz innymi organami szkoty.
Rada Rodzicow moze przedstawia¢ opinie i propozycje we wszystkich sprawach
dotyczacych szkoty.
Rada Rodzicéw, na wniosek Dyrektora, gromadzi opinie ogdtu rodzicéw i przedstawia je
Dyrektorowi.
Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ sSrodki finansowe w celu wspierania dziatalnosci statutowej
szkoty, takze w celu organizowania pomocy uczniom jej potrzebujgcym.

§13
Szczegbtowy zakres kompetencji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego okreslajg regulaminy tychze organéw.

Rodzice
§14
Rodzice powinni zapoznac sie ze statutem, ofertg edukacyjng, programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty, stawianymi wymaganiami i kryteriami oceniania oraz z przepisami
dotyczacymi klasyfikowania i promowania, a takze przeprowadzania egzamindow.
Rodzice majg prawo do:
e uzyskiwania informacji na temat zachowania i postepédw w nauce swoich dzieci oraz
przyczyn trudnosci szkolnych,
e wypisania dziecka ze szkoty na wtasne zadanie.
Rodzice majg obowigzek:
e dopetni¢ czynnos$ci zwigzanych z przyjeciem dziecka do szkoty, w tym podpisac
wymagang umowe o nauczanie i ksztatcenie,
e przestrzega¢ statutu i regulaminu szkoty oraz innych obowigzujgcych aktéw
wewnetrznych szkoty,
e aktywnie wspotpracowac ze szkotg w sprawach ksztatcenia swoich dzieci i realizacji jej
programu wychowawczo-profilaktycznego,



~

10.

e respektowac wspdlne ustalenia dotyczgce ucznia,
e zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,
e informowac ze stosownym wyprzedzeniem o kazdej planowanej dtuzszej nieobecnosci

ucznia w szkole,

e regularnie optacac czesne i wszelkie inne zobowigzania finansowe,
e wywigzywac sie z dobrowolnie przyjetych zobowigzan wobec szkoty,
e odpowiadaé materialnie za szkody wyrzgdzone w mieniu szkoty przez swoje dzieci.

Rozdziat V
Stowarzyszenia i organizacje
§15
W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe o charakterze spéjnym z
charakterem szkoty, okreslonym w jej Statucie i programie wychowawczym.
Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty wydaje
Organ prowadzacy, okreslajgc jednoczesnie warunki prowadzenia tej dziatalnosci.

Organizacja pracy szkoty
§16

Zespot Szkét ksztatci dzieci w piecioletnim okresie nauczania (Il etap edukacyjny — klasy IV-
VIII) oraz w czteroletnim o9kresie nauczania( Il etap edukacyjny - klasyu I-IV)
Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.
Jednostka dydaktyczna trwa 45 minut, czas trwania przerw miedzy lekcjami ustala
Dyrektor.
Zajecia edukacyjne mogg tez by¢ organizowane wedfug innych zasad, mogga tez odbywacd
sie poza szkota. Takg formg sg zajecia sportowe na obiektach sportowych wynajmowanych
w tym celu przez szkote.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdblnych klas okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora.
Liczbe ucznidw w poszczegdlnych klasach, nie wiekszg niz 24 oséb ustala Dyrektor.
W szkole dziata dziennik elektroniczny.
Oprogramowanie dziennika elektronicznego oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane s3
przez firme zewnetrzng, wspodipracujgcg ze szkotya. Podstawg dziatania dziennika
elektronicznego jest umowa podpisana przez dyrektora szkoty i uprawnionego
przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujgcej system dziennika elektronicznego.
Za niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edycji
i przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegétowg
odpowiedzialnos¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujgcego w Polsce prawa.
Podstawg prawng funkcjonowania dziennika elektronicznego, przechowywania
i przetwarzania w nim danych ucznidw, rodzicow oraz dokumentowania przebiegu
nauczania jest Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 r.
w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz
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rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2014 poz. 1170), Art. 23 pkt 1 ust. 2 ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. 2016  r. poz. 922).
Na podstawie powyziszego rozporzadzenia oceny czastkowe, frekwencja, tematy zaje¢,
informacje o zachowaniu, oceny srddroczne i roczne sy wpisywane w dzienniku
elektronicznym.

Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na poczatkowych
godzinach wychowawczych zapewnia sie mozliwos¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania
i funkcjonowania dziennika elektronicznego.

Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg o ochronie danych
osobowych z dnia 29 sierpnia 1997r. nie ma prawa umozliwia¢ korzystania z zasobdw
osobom trzecim.

W szkole w dalszym ciggu funkcjonujg dotychczasowe formy komunikacji z rodzicami
(wywiaddwki, dyzury, indywidualne spotkania z nauczycielami).

Szczegdtowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego zawarte s3 w Regulaminie
funkcjonowania dziennika elektronicznego Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego
w Rzeszowie.

§17
Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
opracowuje Dyrektor.
Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych okreslone przepisami
w sprawie organizacji roku szkolnego, tj. obowigzujgcymi terminami sg 1 wrzesénia i 31
sierpnia jako daty rozpoczecia i zakoiczenia roku szkolnego. Pozostate terminy moga
wynikac z organizacji pracy szkoty.

§18
Dyrektor szkoty moze przyjmowaé stuchaczy osrodkow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentdéw szkdét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne.

Rozdziat VI
Bezpieczenstwo
§19

Opieka nad uczniami sprawowana jest zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

e Wszyscy uczniowie biorgcy udziat w zajeciach obowigzkowych i pozalekcyjnych
podlegajg w pierwszym rzedzie opiece nauczycieli, wychowawcéw i treneréw
prowadzgcych zajecia zgodnie z planem przyjetym w danym semestrze lub
harmonogramem obowigzujagcym w danym semestrze.

e Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia jest zobowigzany zapewni¢ opieke uczniowi, ktory
w czasie tych zaje¢ zgtasza niedyspozycje. W wypadkach koniecznych nauczyciel
zapewnia uczniowi natychmiastowg pomoc pozaszkolnej stuzby zdrowia i zawiadamia
rodzicéw ucznia. Uczen, ktdry zgtosit niedyspozycje podczas zajeé szkolnych nie moze
opuscic szkoty bez opieki nauczyciela lub rodzica.

e Dyrektor oraz nauczyciele zapewniajg opieke uczniom udajgcym sie na zajecia poza
budynkiem szkolnym.

e Dyrektor jest zobowigzany natychmiast powiadomié¢ rodzicdw, Kuratora Oswiaty,
Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Rzeszéw, Inspekcje Pracy i prokuratora o ciezkim
wypadku, ktory miat miejsce w czasie zajec szkolnych. Jesli dyrektor jest nieobecny, czyni



to zastepujgcy go wicedyrektor lub osoba wyznaczona do petnienia dyzuru
ogodlnoszkolnego.
Szkota organizuje petnienie dyzurédw nauczycielskich w czasie przerw lekcyjnych, zgodnie
z zasadami:
e w danym semestrze obowigzuje harmonogram dyzuréw,
e harmonogram obejmuje dyzury przed pierwszg lekcjg, az do przerwy przed ostatnig
lekcjg w poszczegdlnych dniach tygodnia,
e za nieobecnych nauczycieli dyzury petnig osoby wyznaczone do zastgpienia ich
w prowadzeniu lekcji lub nauczyciel rezerwowy.
e nauczyciele swoje dyzury petnig nalezycie

W celu zapewnienia bezpieczeistwa ucznidéw nauczyciele punktualnie rozpoczynaja
i koczg zajecia, nie wychodzg z sali podczas lekcji i nie pozostawiajg ucznidow bez opieki.
W czasie, kiedy uczniowie przygotowujg sie do zaje¢ wychowania fizycznego lub do
treningdw nauczyciel nie przebywa w szatni, reaguje jedynie w sytuacjach
konfliktowych. Uczniowie majg bezwzgledny obowigzek zabierania swoich rzeczy z
szatni.

W celu zapewnienia uczniom bezpieczeristwa emocjonalnego nauczyciele nie podnosza
gtosu w stosunku do ucznidw, nie uzywajg wulgarnego stownictwa, nie obrazajg ucznia.

Rozdziat VIII
Nauczyciele oraz inni pracownicy
§ 20

e Nauczyciel szkoty w szczegdlnosci:

realizuje podstawowe zadania: dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, zgodnie z
charakterem szkoty okreslonym w Statucie,

wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wtasnego rozwoiju,

ma prawo do prowadzenia nauczania wedtug opracowanej przez siebie koncepcji
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami ustawy Prawo oswiatowe i po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora,

podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniéw, dawanie im
dobrego przyktadu w szkole i poza nia.

§21

e Realizujgc zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnosé

Za.

prawidtowy przebieg zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i stosowanie wtasciwych
metod pracy,

tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy,

odpowiedzialne i aktywne witgczanie sie w proces edukacyjny szkoty, zgodnie z jego
charakterem,

jako$¢ pracy dydaktycznej i wychowawczej,

uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci uczniéw,

zycie, zdrowie i bezpieczeAstwo ucznidow podczas zaje¢ prowadzonych przez szkote,
dobrg i zyczliwg wspétprace z rodzicami,

powierzone mienie szkoty,

systematyczne wypetnianie dokumentacji szkolnej.
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§22
Powinnoscig nauczycieli jest dazenie do petni wtasnego rozwoju osobowego oraz state
poszerzanie wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich umiejetnosci wychowawczych
i dydaktycznych.
Realizujgc obowigzek, o ktérym mowa w ust. 1, nauczyciel planuje swéj rozwéj zawodowy
biorgc pod uwage zadania i potrzeby szkoty.
Nauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych majg obowigzek przedstawic¢ uczniom
tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania oraz szczegétowe kryteria oceniania,
zgodnie z zapisami w § 28 Zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, obowigzujgce dla
danego przedmiotu nauczania.
Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposréd podrecznikdw dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
Nauczyciel lub zespdt nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoty programy nauczania.
Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej
szkole zaproponowane przez nauczycieli lub zespoty nauczycieli programy nauczania.
Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programoOw nauczania.
Nauczyciele wszystkich przedmiotdw przygotowujg ucznibw do uczestniczenia
w konkursach /zawodach/ przedmiotowych i poza przedmiotowych.
Dyrektor moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

10. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program tok nauki moga wystgpic:

* uczen niepetnoletni za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw),

e rodzice (prawni opiekunowie),

e wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
whniosek, za zgodg rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy dofgcza opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach

ucznia. Opinia powinna zawiera¢ réwniez informacje o dotychczasowych dokonaniach

ucznia.

Indywidualny program nauki nie moze obnizyé wymagan edukacyjnych wynikajacych ze

szkolnego zestawu programodw nauczania, ustalonego dla danej klasy.

Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej

opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, umozliwiajgcy realizacje

w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas,

wymaga sie takze pozytywne] opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony, nie krotszy niz jeden rok.

§23
Dyrektor szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych klasach wychowawcom
klas.
Zadaniem wychowawcy klasy jest:
e tworzenie atmosfery wzajemnego zaufania,
e otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego ucznia,
e ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej wobec wspdlnoty szkolnej, rodziny,
narodu, panstwa,



e pomoc w organizowaniu zycia wspélnotowego powierzonej klasy,
e wspotdziatanie z nauczycielami uczagcymi w danej klasie, uzgadnianie z nimi

i koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

e utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidw, systematyczne informowanie ich

0 postepach w nauce i zachowaniu dzieci, wiaczanie ich w zycie szkoty i realizacje
programu wychowawczego,

e  zaznajamianie rodzicdw ucznidw swojej klasy z Zasadami Wewnatrzszkolnego Systemu

Oceniania,

e prowadzenie dokumentacji swojej klasy, arkuszy ocen i dziennika lekcyjnego.

Wychowawca opracowuje spdjne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty
tresci iformy zajeé¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji
wychowawcy.

§24
Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa.

§25
Pracownicy administracji i pracownicy obstugi wspoéttworzg wspdlnote szkoty. Majg oni
obowigzek wypetnia¢ swe zadania w sposdb ukazujacy uczniom prawidtowe i przyjazne
funkcjonowanie szkoty.

Zasady przyjmowania uczniow
§ 26
Do klasy czwartej szkoty podstawowej mistrzostwa sportowego przyjmuje sie kandydatéw,
ktorzy:

* posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnosci
do uprawiania sportu wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie medycyny
sportowe] lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z przepisami w sprawie trybu
orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci i mtodziez do
ukonczenia 21 roku zycia oraz przez zawodnikow pomiedzy 21 a 23 rokiem zycia;

* posiadajg pisemng zgode rodzicdw na uczeszczanie kandydata do szkoty;

e uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunki, o ktérych mowa w ust. 1,

niz liczba wolnych miejsc w oddziale, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg

brane pod uwage wyniki préb sprawnosci fizycznej.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage

tacznie odpowiednio nastepujgce kryteria:

e szczegdblne osiggniecia wymienione na swiadectwie.

Rekrutacji dokonuje Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotywana przez dyrektora szkoty.

Zadaniem Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej jest:

e prowadzenie postepowania rekrutacyjno —kwalifikacyjnego,

e kwalifikowanie kandydatéw i ustalanie listy przyjetych,

e sporzgdzanie protokotéw z etapdw postepowania rekrutacyjno-kwalifikacyjnego.



e ustalenie listy przyjetych,

Od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty.
Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty zatwierdza Dyrektor po zapoznaniu sie z wynikami

procedury kwalifikacyjnej.

Uczen nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania na liste ucznidow zgodnie z zasadami

procedury klasyfikacyjne;j.

Rozdziat IX
Uczniowie
Prawa i obowiazki uczniow
§27

Uczniowie majg prawo do:

zyczliwego i podmiotowego traktowania,

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki,

sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

wyrazania swoich mysli i pogladdéw, o ile wyrazane s3 one w sposdb kulturalny
i z szacunkiem wobec innych,

korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji Praw Dziecka.,
otrzymywania informacji o mocnych i stabych stronach i wskazywania kierunkéw
do dalszej pracy.

e Uczniowi oraz Rodzicowi Ucznia, ktérego prawo zostato naruszone, przystuguje skarga na
pismie do Dyrektora w ciggu 14 dni od daty wystgpienia naruszenia praw.
e Uczniowie majg obowigzek:

przestrzegania Statutu szkoty,

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w procesie edukacyjnym i zyciu
szkoty,

odnoszenia sie z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcédw oraz innych
pracownikéw szkoty,

punktualnego przychodzenia na zajecia,

wiasciwego zachowywania sie na zajeciach tj. nierozmawiania z kolegami,
niezabierania gtosu bez pozwolenia nauczyciela, niewychodzenia w trakcie zajeé
bez zgody nauczyciela, niejedzenia positkdw w czasie lekcji, niechodzenia po sali
podczas zajec,

wiasciwego odnoszenia sie do kolezanek i kolegdw,

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i rozwéj,

godnego reprezentowania szkoty,

dbania o wspdlne dobro szkoty, tad, porzadek i mienie szkolne,

godne reprezentowanie szkoty na wszelkiego rodzaju imprezach sportowych
organizowanych przez szkote i kluby sportowe,

uczestniczy¢ w obozach szkoleniowych oraz zawodach sportowych
organizowanych przez szkote, jezeli otrzyma powotanie lub zostanie na nie
zakwalifikowany,

bra¢ aktywny poza treningowy udziat w procesie szkolenia, poprzez znajomosé
plandéw treningowych oraz kalendarza imprez,



e powiadomienia wychowawcy i trenera w przypadku nieobecnosci w szkole z
powodu choroby,

® uczniowie nie korzystajg w szkole z telefonéw komdrkowych. Po przyjsciu do szkoty
telefony sktadajg w szkolnym sekretariacie. Po skoriczonych zajeciach uczniowie
odbierajg telefon osobiscie.

e uczniowie, ktdrzy nie oddadzg telefondw i zostang ,,przytapani” z jego korzystania,
ponoszg konsekwencje. Wowczas telefon moze zosta¢ odebrany wytgcznie
osobiscie przez rodzicow.

Nagrody i kary
§28

Uczen szkoty podstawowej moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:

e Rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

e Wzorowg postawe

e \Wybitne osiggniecia

e Dzielno$¢ i odwage

e Nagrode przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

e Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla ucznidw:

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich
pochwate dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej
list pochwalny do rodzicow wychowawcy lub dyrektora szkoty,
dyplom uznania

nagroda rzeczowa

nagroda — statuetka , Najlepszego absolwenta szkoty”

nagroda — statuetka ,,Najlepszego sportowca szkoty”

e Regulamin przyznawania nagrdd dla najlepszych absolwentéw ustala Rada Pedagogiczna
w porozumieniu z Rada Rodzicéw.
e Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rade Rodzicédw

Srednia ocen z poszczegdlnych przedmiotéw powyzej 4,75
ocena co najmniej bardzo dobra z zachowania
do sredniej jest wliczana ocena z religii.

e Uczen moze by¢ ukarany:

za postawe wywierajgcg szkodliwy wptyw na kolegdw:

spoznianie sie do szkoty bez zasadniczego powodu

nieestetyczny, wyglad (badz niedostosowany do pracy ucznia w szkole)

brak zmiennego obuwia

naganne zachowanie sie na lekcjach, w czasie przerw, uroczystosciach szkolnych, w
czasie przebywania z klasg poza szkota

umysine i samowolne opuszczanie zaje¢ szkolnych

palenie papierosow, picie alkoholu w szkole, a takze poza nig

wulgarny jezyk

bezmysIne zniszczenie sprzetu i urzadzen szkolnych

posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkow odurzajgcych na terenie szkoty.

e Ustala sie nastepujacy rodzaj kar:

upomnienie wychowawcy wobec klasy
upomnienie dyrektora



upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej
pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu
zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych
skreslenie ucznia z listy uczniow.

Tryb sktadania zastrzezen do przyznanej kary lub nagrody
§29

W przypadku natozenia na ucznia kary uczniowi i jego rodzicowi przystuguje prawo do

odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej, w terminie 7 dni od doreczenia
informacji o ukaraniu ucznia. Dyrektor rozpatruje sprawe w formie pisemnej, w terminie 7
dni od daty doreczenie odwotania.

e Dyrektor moze:

Uchyli¢ kare
Utrzymac kare w mocy
Zmienic¢ kare na nizszg

Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne
Jezeli kare naktada dyrektor, rodzic sktada wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Skreslenie z listy uczniow
§30

Skreslenie z listy ucznidw decyzja Dyrektora moze by¢ zastosowane wobec razgcego

naruszenia podstawowych obowigzkdw ucznia. Przypadki w jakich moze nastgpic
skreslenie z listy uczniéw:

w wypadku naruszenia przez ucznia na terenie Szkoty nietykalnosci cielesnej innych
0sOb, stwarzanie sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu innych lub wyrazania grozb
karalnych wzgledem innych uczniéw, nauczycieli lub innych pracownikdéw Szkoty;

w wypadku kradziezy i celowego zniszczenia mienia Szkoty lub mienia innych oséb
przebywajgcych na terenie Szkoty;

gdy uczen dopuszcza sie przebywania na terenie Szkoty w stanie nietrzezwym lub pod
wptywem narkotykéw, innych srodkéw odurzajgcych, pali papierosy, posiada,
przechowuje lub rozprowadza alkohol lub narkotyki;

z powodu braku wspétpracy rodzicéw (opiekunéw) w celu rozwigzania sygnalizowanych
przez placéwke problemoéw wychowawczych;

w przypadku braku promocji do nastepnej klasy, o ile w klasie programowo nizszej brak
wolnych miejsc;

w przypadku popetnienia przestepstwa.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw decyzjg Dyrektora moze nastgpi¢ rowniez, jesli jego
rodzice lub opiekunowie przez 3 miesigce nie wniesli ustalonych optat za szkote.

e Dyrektor w drodze decyzji, moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej.

e 7 wnioskiem o skreslenie ucznia z listy uczniow moga wystgpié: wychowawca, nauczyciele,
Dyrektor.

* Uczniowi oraz Rodzicowi ucznia przystuguje prawo odwofania od decyzji Dyrektora o
skresleniu z listy uczniéw do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w ciggu 14 dni od daty
otrzymania decyzji na piSmie za posrednictwem Dyrektora szkoty.



» Dyrektor szkoty zobowigzany jest w przypadku skreslenia ucznia z listy ucznidw
poinformowac o tym fakcie dyrektora szkoty publicznej, w ktérej obwodzie ten uczen
mieszka.

Rozdziat X
Wewnatrzszkolny system oceniania
§31

e QOcenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy
programowej i z realizowanych w szkole programdéw nauczania.

e QOcenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania zasad wspotzycia i norm etycznych.

e Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ma na biezgco informowa¢ ucznia i jego rodzicow
o postepach w tym zakresie oraz motywowac go do dalszej pracy.

e Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu umozliwienie nauczycielom
doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej.

e Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia, s3 do wgladu dla rodzicéw wytgcznie u
nauczycieli danego przedmiotu.

e Dokumentacje dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego udostepnia
sie rodzicom/prawnym opiekunom na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela.

§32
e Ocena jest informacjg o stanie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia, jego
trudnosciach lub uzdolnieniach dla:
® ucznia
e rodzica
* nauczyciela i wychowawcy.
e Ocena wyrazana jest w stopniach wedtug nastepujacej skali:

e Celujgcy -6
e Bardzodobry-5
e Dobry-4

e Dostateczny - 3
e Dopuszczajacy - 2
e Niedostateczny —1
e Ocena jest obiektywnym odzwierciedleniem aktualnych osiggnie¢ ucznia w stosunku do
przyjetych kryteridw, jednakowych dla wszystkich ucznidw.
e Ocena jest jawna dla wszystkich uczniéw i rodzicow, ktérzy znajg rowniez jej kryteria.
e Ocena z przedmiotu nie moze wptywaé na ocene zachowania i odwrotnie — zachowanie
ucznia nie moze mie¢ wptywu na ocene z danego przedmiotu.
e Oceny z przedmiotu ustala nauczyciel uczgcy tego przedmiotu, ocene zachowania ustala
wychowawca zgodnie z przyjetymi kryteriami, w porozumieniu z nauczycielami uczgcymi.
e Ocena powinna uwzglednia¢ szeroki zakres kontrolowanych osiggnie¢ ucznia: wypowiedz
ustng ipisemng, prace zespotowg i samodzielng, inicjatywe twodrczg, sprawnosé
intelektualng i fizyczng, itd. w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.



Nauczyciel obowigzany jest do przekazania uczniom i rodzicom/prawnym opiekunom
informacji zwrotnej dotyczgcej mocnych i stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkow
dalszej pracy”

Informacja zwrotna dla ucznia zawiera:

e wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementdw pracy ucznia;

e odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowe] pracy ze strony ucznidw;

o wskazéwki, w jaki sposdb uczen powinien poprawié prace;

e wskazowki, w jakim kierunku uczen powinien pracowac dalej

Informacja zwrotna musi odnosi¢ sie do kryteridw oceniania podanym uczniom przed jej
wykonaniem.

§33
Nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania ucznidw z przedmiotowym systemem
oceniania na pierwszej lekcji nowego roku szkolnego, a rodzicow na pierwszym w danym
roku szkolnym zebraniu.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania na koniec obu okreséw oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.
Przed roczng i $rédroczng klasyfikacyjng radg pedagogiczng nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac uczniéw o przewidywane;j
ocenie zdanego przedmiotu, a wychowawca o ocenie z zachowania w terminie, co najmniej
2 tygodnie przed klasyfikacyjng rada.
O przewidywanych rocznych, srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych ze wszystkich zajec
edukacyjnych i zachowania rodzic jest informowany przez dziennik elektroniczny, na 2
tygodnie przed radg klasyfikacyjna.

§34
O uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec
edukacyjnych moze ubiegaé sie uczen, ktory:

e pracuje rzetelnie (przystepuje do sprawdziandéw pisemnych w pierwszych terminach),
uczeszcza do szkoty (ma minimum 80% frekwencje na zajeciach) i jego praca na
lekcjach nie budzi zastrzezen,

e stosuje sie do wymagan nauczyciela,

* nie zostat ukarany karg statutowa,

* nauczyciel moze odstgpi¢ od wymogdéw zawartych w p. 1 niniejszego ustepu w
przypadku, gdy nieobecnosci ucznia wynikajg z przyczyn od niego niezaleznych
(przewlekta choroba, zdarzenia losowe).

Uczen, o ktéorym mowa w ust. 1 moze ubiegaé sie o ustalenie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w nastepujgcym trybie:
e jesli uczen spetnia warunki wymienione w ust. 1, nauczyciel ustala zakres materiatu
oraz sposob i forme dodatkowego sprawdzianu jego wiadomosci i umiejetnosci,
e dodatkowy sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w pkt. 2
nauczyciel przeprowadza w ustalonym terminie z uczniem.

§35
Na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do



indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie
lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajgcym z programu nauczania.

Na pisemng prosbe rodzica lub prawnego opiekuna skierowang do Dyrektora Szkoty
dziecko moze nie uczestniczy¢ na lekcje z religii/etyki.

W przypadku nieuczeszczania na lekcje religii/etyki w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie kreske.

Na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowg z nauki
drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Na zajecia z ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie uczeszczaja ci uczniowie, ktérych rodzice
zgtoszg dyrektorowi sprzeciw w formie pisemnej, co do udziatu dzieci w tych zajeciach.

§36
Stopien
e Niedostateczny (1) — otrzymuje uczen, ktory:
e lekcewazy przedmiot i swoje obowigzki w ramach tego przedmiotu,
e jest catkowicie bierny na lekcjach,
* nagminnie nie odrabia prac domowych,
* nie prowadzi zeszytu przedmiotowego,
* nie zaliczyt zadnego sprawdzianu pozytywnie,
e nie potrafi nawet z pomoca nauczyciela udzieli¢ prostej odpowiedzi,
* nie wykazuje zainteresowania poprawg oceny,
e stan jego wiedzy uniemozliwia kontynuacje nauki.
e Dopuszczajacy ( 2 ) — otrzymuje uczen, ktory:
e tylko z pomocg nauczyciela potrafi udzieli¢ poprawnej odpowiedzi,
e prowadzi zeszyt przedmiotowy,
e wykazuje che¢ poprawy ocen niedostatecznych,
e opanowat umiejetnosci umozliwiajgce dalszg nauke.
e Dostateczny (3 ) — otrzymuje uczen, ktéry:
e samodzielnie udziela odpowiedzi na formutowane przez nauczyciela pytania,
® poprawnie prowadzi zeszyt i odrabia prace domowe,
e 7 odpowiedzi ustnych i prac domowych w wiekszosci otrzymuje oceny co najmniej
dostateczne,
e sprawdziany pisze na oceny co najmniej dostateczne lub na takie je poprawia.
e Dobry (4)- otrzymuje uczen, ktory:
e systematycznie, poprawnie odrabia prace domowe i przygotowuje sie do zajeé,
e potrafi samodzielnie pracowaé, formutowacé wnioski,
e aktywnie uczestniczy w lekgji,
e 7z odpowiedzi ustnych w wiekszosci otrzymuje oceny co najmniej dobre,
e sprawdziany pisze na oceny co najmniej dobre bgdz na takie je poprawia.
e Bardzo dobry ( 5) — otrzymuje uczen, ktory:
e zawsze jest przygotowany do lekcji, poprawnie odrabia prace domowe, rowniez prace
dla chetnych,
aktywnie uczestniczy we wszystkich zajeciach,



2.
3.

4.

e samodzielnie rozwigzuje zadania problemowe,

e ze sprawdziandw otrzymuje oceny co najmniej bardzo dobre lub na takie je poprawia,

e samodzielnie rozwija zainteresowania przedmiotem, korzystajac z réznych zrddet
wiedzy.

e Celujacy ( 6 ) — otrzymuje uczen, ktory:

e spefnia wszystkie wymagania na ocene bardzo dobrg,

e ze sprawdziandéw otrzymuje oceny dobre, bardzo dobre i celujgce,

e posiada wiedze i umiejetnosci wykraczajgce ponad program danej klasy,

e reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach oraz
osigga w nich udokumentowane sukcesy,

e posiada udokumentowang prace wtasng typu: opowiadania, wiersze, pamietniki,
projekty, kroniki itp.

Laureat konkursow przedmiotowych lub olimpiady przedmiotowej o zasiegu wojewddzkim

otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych ocene celujgcg roczng, a w przypadku zajec

edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasie programowo nizszej, celujgca

ocene w klasie koricowej z tych zajec.

Ucznia, u ktdérego stwierdzono dysfunkcje oceniamy zgodnie z zaleceniami poradni

psychologiczno-pedagogicznej wydajgcej stosowne orzeczenie.

W wewnatrzszkolnym systemie oceniania ustalono:
§ 37

. Oceny ze sprawdzianéw wedtug nastepujgcej skali procentowe;j:

e 0%-29% pracy—niedostateczny
e 30%-44% pracy—dopuszczajacy
® 45% -49% pracy- dopuszczajacy plus
e 50%-64% pracy—dostateczny
® 65%-69% pracy—dostateczny plus
e 70 % -84% pracy —dobry
e 85% -89% pracy — dobry plus
e 90% -94% pracy - bardzo dobry
* 95% -99% pracy - bardzo dobry plus
e 100% - celujacy
Obowiazuje tylko jedna waga — 1, ktéra przypisana jest do réznych form aktywnosci.
W szkole obowigzuje nastepujgca waga ocen:
1) Sprawdziany —waga 1
2) Odpowiedz ustna —waga 1
3) Kartkéwka —waga 1
4) Praca domowa —waga 1
5) Aktywnos¢ —waga 1

Podstawag do wystawienia oceny srédrocznej i kofcoworocznej jest srednia wazona.

Sredniej wazonej przyporzadkowuje sie ocene $rédroczna (semestralng) lub koricoworoczna
nastepujgco:



Srednia Ocena $rodroczna/roczna
powyzej 5,30 celujacy
od 4,70 do 5,29 bardzo dobry
od 4,50 do 4,69 + dobry (z szansg na bardzo dobry)
od 3,70 do 4,49 dobry
od 3,50 do 3,69 + dostateczny (z szansg na dobry)
od 2,70 do 3,49 dostateczny
od 2,50 do 2,69 + dopuszczajacy (z szansg na dostateczny)
od 1,70 do 2,49 dopuszczajacy
od 1,50do 1,69 + niedostateczny (z szansa na dopuszczajacy)
ponizej 1,50 niedostateczny

5. W | pdtroczu nauczyciel moze wystawi¢ ocene $rddroczng (semestralng) z ,+”. Ocena
srddroczna obliczana jako srednia wazona i ocena koricoworoczna obliczana jako srednia
wazona nie jest jedynym wyznacznikiem oceny. O ocenie ostatecznej decyduje nauczyciel,
uwzgledniajac, ze ocena koricowa nie moze by¢ nizsza w stosunku do srednich wazonych.

§38

e Ocena $rédroczna, roczna powinna byé wystawiona na podstawie ocen uzyskanych przez
ucznia z réznych form pracy:

Pracy domowej

Odpowiedzi ustnej

Kartkéwki

Sprawdzianu

Prac dtugoterminowych — projektéw
Aktywnosci

e Sprawdzian obejmuje wiekszg cze$¢ materiatu, trwa co najmniej 45 minut i jest
zapowiedziany przez nauczyciela przynajmniej tydzied wczesniej i wpisany w dziennik
elektroniczny:

sprawdziany sg obowigzkowe dla kazdego ucznia,

jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, nauczyciel wpisuje “zero”, ktére nie wptywa
na srednig ocen oraz wyznacza dodatkowy termin pracy w ciggu jednego tygodnia. Jezeli
uczen nie przystgpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, nauczyciel wpisuje ocene
niedostateczng.

w ciggu jednego dnia uczen moze miec¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia, co
najwyzej trzy,

nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania ucznia z wynikiem sprawdzianu w terminie
do dwdch tygodni; nauczyciele jezyka polskiego do trzech tygodni. Nauczyciele sa
zobowigzani do terminowego wpisywania ocen w dzienniku elektronicznym,

nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ kolejnego sprawdzianu, jezeli nie sprawdzit
poprzedniego i nie zapoznat uczniéw z jego wynikami,

uczen ma prawo zobaczenia i poprawienia btedéw,

sprawdzone i ocenione prace sg udostepniane rodzicom na najblizszym zebraniu,

e Kartkéwka obejmuje wiadomosci z ostatnich trzech tematéw.
e Kryteria dotyczgce kartkdwek, odpowiedzi ustnych, aktywnosci i innych form pracy okresla
nauczyciel danego przedmiotu w PSO.



Kryteria wystawiania ocen z zachowania
§39

Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

Wzorowe
Bardzo dobre
Dobre
Poprawne
Nieodpowiednie
Naganne

Zasady i kryteria oceniana zachowania zostajg przedstawione uczniom i ich rodzicom na
poczatku roku szkolnego przez wychowawcéw klas na godzinach wychowawczych i na
zebraniach z rodzicami.

Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie przez caty rok szkolny — na podstawie
otrzymanych punktéw z zachowania.

Okreslajgc ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie 100 punktéw kredytu,
ktéra okresla wiasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna. W szkole obowigzujg
nastepujace kryteria ocen zachowania ucznidw:

ocene wzorowg otrzymujg uczniowie, ktorzy: uzyskali powyzej 160 punktéw.
ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry: uzyskat od 140 —160 punktéw.
ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry: uzyskat od 100 — 139 punktow.

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry: uzyskat od 80 - 99 punktdow.

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry: uzyskat od 60 — 79 punktow.
ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry: uzyskat od 59 i ponize;j.

Punkty dodatnie

Lp. Rodzaje aktywnosci ucznia llos¢ przyzr??wanych
uczniow
Udziat w konkursie kuratoryjnym
Etap | do 20 pkt
b Etap Il 30 pkt
Etap IlI 50 pkt
5 Udziat w konkursig szkolnym, gminnym, 10 - 20 pkt
powiatowym
3. Petnienie funkcji w szkole 20 pkt
4. Petnienie funkcji w klasie. 10 pkt
5. Reprezentowanie szkoty na Kadrze PZPN 10 - 20 pkt
6. Pomoc podczas szkolnej imprezy 10 pkt
7. Praca na rzecz klasy 10 pkt
8. Pomoc kolegom w nauce 10 pkt




9. Punktualnos¢ 5 pkt
10. Wykonanie pomocy dydaktycznych (pomoc 10 pkt
nauczycielowi w przynoszeniu pomocy
dydaktycznych)
11. Wzorowe petnienie dyzuru w szkole 10 pkt
12. Wzorowa frekwencja w ciggu potrocza 20 pkt
13. Udziat w akademiach 5-20 pkt
14. Rzetelne wywigzywanie sie z obowigzkéw 10 pkt
szkolnych, przygotowywanie sie do zajec
15. Kultura, szacunek do innych osdb, przestrzeganie 20 pkt
obowigzujgcych w szkole zasad
16. Punkty do dyspozycji wychowawcy 10-20 pkt
17. Srednia ocen powyzej 4,5 10 pkt
18. Dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i 10 pkt
innych

e Punkty ujemne.

L Rodzaje aktywnosci ucznia llo$¢ przyznawanych
P- uczniéw
1. Przeszkadzanie na lekcjach. 5 pkt
2. Niewykonywanie polecen nauczyciela 10 pkt
3 Aroganckie zachowanie w,obec nauczyciela i innych 20 pkt

0s6b

4 Ublizanie kolegom, zacz'epkl stowne, wulgarne 5-20 pkt

stfownictwo

5. Bdjka 10-20 pkt
6. Niewtasciwe zachowanie na stotdwce, krzyki na 5-10 pkt

korytarzu, w klasie

7. Niszczenie sprzetu, mebli, ksigzek 10-20 pkt
8. Zasmiecanie otoczenia 5-10 pkt
9. Niewykonywanie zobowigzania 10 pkt

10. Nieusprawiedliwione lekcje 10 pkt

11. Wytudzanie pieniedzy, kradziez 50 pkt

12. Palenie papierosow 50 pkt

13. Picie alkoholu 50 pkt




14. Niezmienianie obuwia 5 pkt
15. | Czesty brak zadan, materiatdw, przybordw na lekcje 5 pkt
16. Wagary 30 pkt
17. Samowolne oddalenie sie od szkoty 5 pkt
18. | Przynoszenie do szkoty niebezpiecznych materiatow 5 pkt
19. Niewywigzywanie sie z obowigzkdéw dyzurnego 5-10 pkt
szkolnego, klasowego
20. Niechetne uczestniczenie w zyciu szkoty, klasy 5-10 pkt
21. Niewtasciwy stréj/wyglad zewnetrzny 5-10 pkt
22. | Niedostosowanie sie do zasad korzystania z telefonu 5-20 pkt
komadrkowego/urzadzen elektronicznych

Kryteria ocen
§40

e Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen spetniajgcy nastepujgce kryteria:

sumiennie wykonuje polecenia nauczyciela, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych
mu oraz podejmowanych dobrowolnie réznorodnych prac i zada, mozna na nim
polegac,

bierze udziat (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) w konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych Ilub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia

nigdy nie uzywa wulgarnych stéw, wykazuje wysokg kulture stowa,

jest tolerancyjny, szanuje godnos¢ osobistg i z szacunkiem odnosi sie do innych o0séb,

wzorowo zachowuje sie na lekcjach, podczas przerw i poza szkoftg,

zawsze nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

umie wspotzy¢é w zespole, jest uczynny, chetnie pomaga innym,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

nie wykazuje przejawdw agresji, przeciwstawia sie i reaguje na wszelkie przejawy
przemocy, agresji i brutalnosci,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb,

zawsze wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki,

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu dziatalnosci na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.

w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, godnie jg reprezentuje,

sam dostrzega i wiasciwie reaguje na wtasne btedy i potkniecia,



jest wzorem dla innych, nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego
zdania, nie daje sie sprowokowag,

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub
poprzez samoksztatcenie,

w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i
je eliminuje,

respektuje zasady wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

nie ulega natogom.

e Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen spetniajacy nastepujace kryteria:

zawsze jest przygotowany do lekgji,

wykonuje polecenia nauczyciela, podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan

na prosbe nauczyciela,

angazuje sie (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udziatu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu,

pilnie uwaza na lekcjach,

nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

nie uzywa wulgarnych stow, stosuje zwroty grzecznos$ciowe,

jest mity i uprzejmy we wszystkich kontaktach interpersonalnych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi zastrzezen,

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

umie wspotzyé w zespole,

jest uczynny, w razie potrzeby pomaga innym,

bardzo dobrze wykonuje powierzone mu obowigzki (np. dyzury, inne zobowigzania),
szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

nie wykazuje i przeciwstawia sie przejawom przemocy i agresji.

angazuje sie w zycie klasy,

dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

dba o bezpieczenistwo i zdrowie witasne i innych,

postepuje zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba o honor i tradycje szkoty.
zachowuje sie bez zarzutu w szkole i poza nig,

nie ulega namowom, naciskom, potrafi broni¢ wtasnego zdania, nie daje sie
sprowokowag,

wiasciwie reaguje na wiasne btedy i potkniecia,

zmotywowany przez nauczycieli rozwija swoje uzdolnienia i zainteresowania,

po zwroceniu uwagi natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu,
respektuje zasady wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie i innych,

nie ulega natogom.

e Zachowanie dobre otrzymuje uczen spetniajgcy nastepujace kryteria:

jest przygotowany do lekgc;ji,

podejmuje sie wykonywania dodatkowych zadan na polecenie nauczyciela,
uwaza na lekcjach,

wywigzuje sie ze swoich obowigzkow szkolnych.

zachowuje sie odpowiednio do sytuacji,



nie uzywa wulgarnych stéw,

stosuje zwroty grzecznosciowe,

nosi obuwie zmienne i ma stosowny uczniowski wyglad zewnetrzny,

dba o estetyke swojego wygladu i higiene osobista.

respektuje zasady wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne wobec
siebie iinnych,

zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkotg nie budzi powaznych zastrzezen
(nie wymaga interwencji pedagoga, dyrektora szkoty, uczen nie otrzymuje nagan),
angazuje sie w zycie klasy w wybrany przez siebie sposéb lub na prosbe nauczyciela,
dba o wyglad klasy i najblizszego otoczenia,

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne, nie naraza innych,

nie przejawia agresji stownej i fizyczne;.

dba o honor i tradycje szkoty.

e Zachowanie poprawne otrzymuje uczen ktéry:

motywowany nie podejmuje dodatkowych dziatan,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zdarza mu sie nie przygotowac do lekcji (brak pracy domowej, itp.),

pozytywnie reaguje na uwagi nauczyciela,

wykazuje elementarng kulture osobistg,

nie uzywa wulgaryzmow,

czasami nie zmienia obuwia,

dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad, nosi odpowiedni stréj szkolny.

nie stosuje agresji stownej i fizycznej wobec otoczenia,

dba o bezpieczenstwo swoje, nie naraza innych,

szanuje mienie wtasne, innych osdb i spoteczne,

sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, ale tylko na polecenie nauczyciela,
wykonuje powierzone mu obowigzki lub zobowigzania.

jest biernym uczestnikiem zycia szkolnego,

uchybienia w zachowaniu ucznia nie wynikajg ze ztej woli i stosowane srodki zaradcze
przynoszg rezultaty,

nie ulega natogom.

e Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

nie pracuje na lekcjach, czesto jest do nich nie przygotowany (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytéw itp.,

nie reaguje wtasciwie na uwagi nauczyciela,

zdarza mu sie nie wykonywac polecen nauczyciela,

nie jest zainteresowany zyciem klasy i szkoty,

zaniedbuje obowigzki (dyzury, inne zobowigzania),

przejawia niewtasciwe zachowania wobec pracownikow szkoty, kolegéw, otoczenia,
uzywa wulgarnych stow,

czesto nie zmienia obuwia,

nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad,

nie nosi stosownego ubioru szkolnego.

nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych nawet na polecenie nauczyciela,

zdarza mu sie zaktécic¢ przebieg lekcji lub uroczystosci szkolnych (rozmowa, smiech,
komentarze, gesty itp.),



nie szanuje mienia wtasnego, kolegdéw, spotecznego,

niszczy mienie innych oséb i spoteczne,

stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych,

ktamie, oszukuje,

ma negatywny wptyw na innych,

celowo naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych.

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

nie dba o wtasng godnos$é osobistg,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

czesto wymagana jest interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga (rozmowa,
upomnienie, nagana), a srodki zaradcze stosowane przez szkote przynoszg jedynie
krétkotrwatg poprawe,

stosuje szkodliwe uzywki.

Zachowanie naganne otrzymuje uczen ktoéry:

nie pracuje na lekcjach, nie przygotowuje sie do zajec¢ szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi zeszytow itp.),

jest nieobowigzkowy, niezdyscyplinowany,

nie reaguje na uwagi nauczyciela dotyczgce jego wiedzy i zachowania,

bez pozwolenia wychodzi z sali lub ze szkoty w czasie zajeé szkolnych.

nie zachowuje podstawowych zasad kultury osobistej,

nagminnie uzywa wulgarnych stow i gestéw,

demonstracyjnie reaguje na uwagi (odwraca sie, odchodzi, zaprzecza, wysmiewa sie,
dopuszcza sie wyzywajacych gestow itp.),

czesto nie zmienia obuwia,

wyglada nieestetycznie, ma niestosowny stroj,

uczestnictwo w lekcjach i imprezach szkolnych ogranicza celowo do zaktdcania ich
przebiegu - prowokuje innych przez dyskusje, dogadywanie, zaczepianie, pokazywanie
niestosownych gestéw itp.

celowo nie zachowuje sie stosownie do sytuacji, jego zachowanie jest nie do przyjecia
dla otoczenia,

ktamie, oszukuje,

jest niezyczliwy, niekolezenski, ztosliwy w stosunkach miedzyludzkich,

jego zachowanie jest agresywne (przeklenstwa, wyzwiska, zastraszanie, ponizanie
godnosci innych, pobicie, bojki, kopanie, uszkodzenie ciafa itp.),

komentuje wypowiedzi nauczyciela lub kolegow,

odmawia wykonania obowigzkéw na rzecz spotecznosci szkolnej,

celowo niszczy mienie kolegdw i spofeczne (wyposazenie sal lekcyjnych, zieleni,
pomocy naukowych, itp.),

swoim zachowaniem naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo,

demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naktania do nieodpowiednich
zachowan,

wszedt w konflikt z prawem (kradziez, zniszczenie, rozboje, pobicia, wtamania,
wytudzenia, cyberprzemoc),

przynosi do szkoty niebezpieczne narzedzia, przedmioty, substancje.

nie wykorzystuje szans stwarzanych mu przez szkote,

brak u niego poczucia winy i skruchy,

nie dba o wtasne zdrowie i godnos¢ osobistg,



e stosowane wobec ucznia $rodki zaradcze nie przynosza rezultatow,
e ulega natogom.

Ustalenie ocen w klasyfikacji rocznych i sSrodrocznych
§41

Rok szkolny sktada sie z dwdch okreséw: od 1 wrzesnia do zakonczenia roku szkolnego:

o Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w
danym roku szkolnym,

e Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia. Odbywa sie raz w roku szkolnym i po pierwszym okresie

e Termin zakonczenia pierwszego okresu ustala Rada Pedagogiczne na poczatku roku
szkolnego.

Wychowawca jest zobowigzany do poinformowania rodzicéw podczas zebran o wynikach

uzyskanych przez ucznia z poszczegdlnych przedmiotdw przy pomocy karty ocen.

Rodzice majg mozliwo$é uzyskania informacji o postepach ucznia od nauczycieli uczacych

poszczegdlnych przedmiotéw na zebraniach, ktére odbywajg sie zgodnie z

harmonogramem ustalonym na poczatku roku szkolnego oraz codziennie za pomoca

dziennika elektronicznego.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze

roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktérych mowa mogg by¢ zgtaszane w terminie od daty wystawienia oceny

do 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

zachowania zostafta ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej

ustalania, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng,

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej
ilosci gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt. 6. 1), uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji wchodza:

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

e jeden nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same
zajecia edukacyjne;

e w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

e Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji,

¢ wychowawca klasy,

e wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy w danej klasie zajecia edukacyjne,

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania

nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesdniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest



ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
e Z prac komisji przygotowuje sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e sktad komisji,

e termin sprawdzianu,

e zadania (pytania) sprawdzajace,

e wyniki sprawdzianu i ustalong ocene;

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
sktad komisji,
termin posiedzenia komisji,
wynik gtosowania,
ustalong ocene z zachowania wraz z uzasadnieniem.

e Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
e Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Warunki poprawiania ocen rocznych
§42

e Egzamin poprawkowy:

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena niedostateczne moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego
na prosbe rodzicédw lub ucznia, ktéry otrzymat ocene niedostateczng z jednego lub
dwodch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng wyznacza termin przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z muzyki, plastyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych,
termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich,
egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:

e Dyrektor Szkoty lub nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,
* nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
* nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne -jako
cztonek komisji,

nauczyciel prowadzgcy dane zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,
z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz uzyskang
ocene. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



e uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami

* uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

e uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego w szkole podstawowej promowac ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze zajecia te s zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane sg w
klasie programowo wyzszej.

e Egzamin klasyfikacyjny:

e uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
z powodu ciggtej lub czestej nieobecnosci, (co najmniej 50%) na zajeciach lekcyjnych nie
ma podstaw do ustalenia jednej, kilku lub wszystkich ocen srédrocznych, rocznych,

e uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych. Pisemna prosba musi wptyngé do
Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz dwa tygodnie przed koricem roku szkolnego,

e na pisemng prosbe ucznia (jego rodzicéw), ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionych nieobecnosci Rada Pedagogiczna moze wyrazié zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Prosba musi wptyng¢ do dyrektora szkoty nie pdzniej niz dwa tygodnie
przed koricem roku szkolnego.

e egzamin zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki oraz uczen
spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg; w tym przypadku
egzamin nie obejmuje techniki, informatyki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego.
Uczniowi nie ustala sie réwniez oceny z zachowania. Sktad komisji ustala Dyrektor, ktory
zezwolit na indywidualny program lub tok nauki.

e egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel (egzaminator) wtasciwego przedmiotu
w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu,

e egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
przedmiotdw: muzyka, plastyka, zajecia informatyczne, zajecia techniczne, wychowanie
fizyczne, z ktérych egzamin powinien miec¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych,

e pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator,

e termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami,

* na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator ustala stopien
wedtug skali ocen,

e 7 przeprowadzonego egzaminu, egzaminator sporzgdza protokot zawierajgcy: nazwiska
i imiona nauczycieli (w przypadku pkt. 2.4 - sktad komisji), termin, pytania (éwiczenia),
wynik egzaminu oraz uzyskane oceny. Do protokofu zatgcza sie pisemne odpowiedzi
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zatgcznik do
arkusza ocen, w ktérym wpisuje sie date egzaminu oraz ocene.

e W egzaminie mogg uczestniczy¢, w charakterze obserwatoréw, rodzice ucznia,

e uzyskana przez ucznia ocena niedostateczna jest ostateczna i moze byé zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.



Warunki poprawiania ocen rocznych
§43

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskata klasyfikacyjne roczne
oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej, na ktéra sktadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakoniczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej uzyskat z zajec
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.
Jeden raz w cyklu ksztatcenia z wyjgtkiem klasy korczacej szkote uczen moze byc
promowany z jedng oceng niedostateczng.

Swiadectwa szkolne
§44
Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzej.
Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na Swiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Rozdziat XII
Budzet Szkoty
§45
Srodki finansowe na dziatalno$¢ szkoty pochodza z czesnego wptacanego przez rodzicéw
ucznidw oraz subwencji Ministerstwa Edukacji Narodowe] przekazywanej za
posrednictwem, jednostki samorzadu terytorialnego na konto szkoty, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na realizacje
poszerzonego planu nauczania i inng dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg od rodzicow,
innych osob fizycznych i prawnych.
Rodzice lub opiekunowie dziecka zobowigzujg sie do terminowego uiszczania opfat za
szkote.
Szkota moze otrzymywac wsparcie materialne od sponsordéw i darczyncow.



Rozdziat XIlI
Przepisy korncowe
§ 46
Statut nadaje Szkole oraz wprowadza w nim zmiany i uzupetfnienia organ zatozycielski,
dyrektor szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicéw. Statut Szkoty nie moze
byc¢ sprzeczny z przepisami prawa.

§47
Prowadzenie szkoty jest dziatalnosciag os$wiatowo-wychowawczg w rozumieniu ustawy
o systemie oswiaty i jako takie nie podlega przepisom o dziatalnosci gospodarcze;j.

§48
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. Dane
osobowe uczniéw i pracownikéw szkoty mogg by¢ przetwarzane przez organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny w zakresie niezbednym do wykonywania nadzoru pedagogicznego.

§49
Zespot Szkoét Mistrzostwa Sportowego tworzy wiasng tradycje i ceremoniat szkolny.

§ 50
Osoba prowadzgaca szkote moze jg zlikwidowac z koricem roku szkolnego. W tym przypadku
osoba prowadzaca szkote jest obowigzana co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji zawiadomié o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw uczniéw, organ, o
ktéorym mowa w art. 168 ust 1 i 2 — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz. 59), oraz gmineg,
na ktérej terenie jest potozona szkofa.
Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoty organ prowadzacy przekazuje
organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny, w terminie jednego miesigca od dnia
zakonczenia likwidacji. Po zakonczeniu likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.
W razie likwidacji szkoty decyzje o przeznaczeniu majatku podejmie organ zatozycielski
z wyjatkiem sktadnikow majatkowych wniesionych przez rodzicdw dzieci pobierajacych
nauke w szkole.

§51
Szkota uzywa dwadch pieczeci: okragtej z godtem panstwa i nazwa w otoku oraz podtuzne;j
z petng nazwag szkoty i adresem. Na pieczeci moze by¢ uzywany skrét nazwy.
W?zory pieczeci ustala zatozyciel z zastrzezeniem respektowania obowigzujgcych w tym
zakresie przepisow prawnych.

§52
Dyrektor ujednolica statut po pieciokrotnej jego nowelizacji.

§53
Niniejszy statut stanowi podstawe funkcjonowania placoéwki z dniem 1 wrzes$nia 2022 roku.



