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Szkota Mistrzostwa Sportowego w Rzeszowie realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze
profilaktyczne wspierajace wszechstronny rozwdj ucznia, wyposaza w niezbedna wiedze, zachgca do rozwoju
intelektualnego oraz rozwija postawy i zachowania cenione w spoteczenstwie. Do realizacji tych zadan
opracowano w naszej szkole, obok koncepcji pracy szkoty, program wychowawczo - profilaktyczny. Realizujac
g0, szkota wspiera ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w budowaniu dojrzatej osobowosci
i pelnowartosciowym uczestnictwie w zyciu spolecznym oraz zdolnoéci bezpiecznego funkcjonowania w
$wiecie niosagcym coraz wigcej zagrozen.

W programie wychowawczo - profilaktycznym szkoly zostal zawarty system dzialan podejmowanych
celowo i realizowanych podczas zaje¢ organizowanych przez szkote, zgodnie z normami i warto$ciami ujetymi
w dokumentach stanowigcych podstawe prawng funkcjonowania szkoty.

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany jest poprzez:

. zajecia dydaktyczne i pozalekcyjne.

. $ciezki edukacyjne.

. przestrzeganie regulaminéw szkolnych.

. dziatania ukierunkowane na tworzenie wspdlnoty uczniow, rodzicdw, nauczycieli.

. dziatania ukierunkowane na materialne i organizacyjne doskonalenie placowki.

. szeroko rozumiang wspotpracg z osobami i instytucjami dysponujacymi mozliwosciami wspierania szkoly w
realizacji zalozonych celow.

AN AW~

Szkolny Program Wychowawczy opiera si¢ na wytycznych nastgpujacych aktow prawnych:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 1. poz. 59) - art. 26, art. 84 ust. 2 pkt 1 i ust. 3.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkolty podstawowej, w
tym dla uczniow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).

Wszyscy czujemy si¢ wspotodpowiedzialni za przygotowanie ucznia do dorostego, odpowiedzialnego
zycia, zgodnego z przyjetymi w spoleczenstwie normami, zasadami i wartosciami. Dla kazdego z nas wazne jest
to, w jakim stopniu mtody cztowiek, pozostajac pod nasza opieka, nauczy si¢ wykorzystywaé wlasny potencjat
i zyciowe szanse.

Celem naszej pracy wychowawczej jest uswiadomienie uczniowi jego zdolno$ci i pokierowanie nim
tak, aby wybral dla siebie najodpowiedniejsza ( pozostajacag w harmonii z posiadanymi mozliwo§ciami
i wybranym systemem wartosci) droge dalszego rozwoju i zeby stal sie pelowarto$§ciowym cztonkiem
spoleczenstwa.

WIZJA SZKOLY

Jeste$my szkota, ktora swoje dziatania opiera na takich wartosciach jak: prawda, uczciwo$é, madros¢, poczucie
wlasnej wartosci, tolerancja i partnerstwo.

W swojej pracy zmierzamy do tego, aby absolwent naszej szkoty byl odpowiedzialny za podejmowane
przez siebie decyzje, wrazliwy na zlo i krzywde drugiego czlowieka oraz byt wyposazony w wiedze i
umiejetnosci utatwiajagce mu osigganie sukcesoOw na dalszych etapach ksztatcenia i wlasciwy start w doroste
zycie.

Realizowany program klas sportowych wyposaza naszego ucznia w umiejetnos¢ konsekwentnego
dazenia do celu z zachowaniem uczciwych zasad rywalizacji sportowe;.

MISJA SZKOLY

1. Stwarzanie warunkdéw wszechstronnego rozwoju ucznia.

2. Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa, wzajemnego zrozumienia i szacunku.

3. Zapewnienie rownych szans edukacyjnych wszystkim uczniom.

4. Wzmacnianie stabych stron ucznia.

5. Przygotowanie uczniéw do kontynuowania nauki na kolejnych etapach ksztalcenia.
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6. Zapewnienie wszechstronnej pomocy psychologa.

7. Rozwijanie zainteresowan i talentow uczniow.

8. Doskonalenie planéw i metod pracy.

9. Promowanie zdrowego stylu zycia.

10. Skuteczne przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

11. Wspieranie rodzicéw w procesie ksztalcenia, opieki i wychowania.

12. Wspbttworzenie przez uczniow i pracownikoéw szkoly atmosfery sprzyjajacej nauce i wszechstronnemu
roZwWojowi.

13. Partnerskie wspotdziatanie z rodzicami, uczniami i spotecznoscia lokalng.

14. Zapewnienie rodzicom statego kontaktu z wychowawcg, nauczycielami, psychologiem i dyrektorem.
15. Ksztaltowanie postawy tolerancji wobec innych i akceptowanie odmiennosci.

CZTERY STREFY ROZWOJOWE

Osiagnigcie dojrzatosci w czterech sferach (fizycznej, psychicznej, spotecznej, duchowej) mozliwe jest dzigki
rozwojowi kompetencji osobistych i spotecznych ucznidéw, ukierunkowanych na:

» samoswiadomo$¢ — budowanie akceptacji siebie, osigganie spojno$ci mys$lenia i dzialania taczonych z
ksztaltowaniem poczucia autonomii, tworzenie pozytywnego obrazu tozsamo$ci w wymiarze osobistym,
spotecznym i kulturowym oraz poczucia wlasnej godnosci;

* sprawczo$¢ — wyznaczanie realnych celéw i ich osiaganie dzigki wlasnej aktywnosci, pozytywne nastawienie
do zycia, motywacja do dzialania, ksztaltowanie umiejetnosci planowania i podejmowania decyzji oraz
konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw, planowanie wlasnego rozwoju, rozwijanie poczucia celowosci
dziatania;

* relacyjnos¢ — budowanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z ludzmi, rozumienie uczu¢ innych, sposobow
myslenia i dziatan umozliwiajacych osiggnigcie pozadanych spolecznie celdéw, promowanie prospotecznych
warto$ci, aktywne uczestnictwo Ww zyciu spolecznym, w tym jego formach instytucjonalnych i
pozainstytucjonalnych, wlaczanie si¢ do dzialania na rzecz spotecznos$ci, promowanie pozytywnych wzorcow
osobowych, budowanie prospotecznych relacji rowiesniczych;

SYLWETKA ABSOLWENTA

Doskonate funkcjonowanie w swoim naturalnym otoczeniu: w domu i w szkole.

e Jest pogodny, pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi. Traktuje nauke jako co$
oczywistego, czasem nawet atrakcyjnego , cho¢ na 0got uczy si¢ bezkrytycznie wszystkiego;

e Jest aktywny. Lubi ruch i chetnie uprawia sport w najrézniejszych jego odmianach. Chetnie podejmuje
proby ekspresji artystycznej: W miare swoich mozliwosci §piewa, gra, rysuje; ma swoje upodobania jako
tworca i odbiorca sztuki;

e Jest ciekawy $wiata. Chetnie gromadzi wiadomosci, korzystajac z roéznych zrddel. Interesuje sig
otaczajacym go S$wiatem, dostrzega jego zlozonos$¢, analizuje istniejgce w nim zalezno$ci i zwigzki
przyczynowo-skutkowe. Stara si¢ poszerzy¢ swoja wiedzg. Jest aktywny umystowo- na og6t nie nudzi si¢;

e Jest krytyczny. Potrafi selekcjonowac i porzadkowaé zdobywane informacje i oceni¢ ich przydatnos¢ do
okreslonego celu;

e Jest odpowiedzialny. Stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan, wykorzystuje wczesniejsze
doswiadczenia 1 gotéw jest ponosi¢ konsekwencje swoich czynow. Cieszy si¢ z sukcesow. Akceptuje
porzadki, ale jesli jest w stanie - wytrwale i konsekwentnie szuka innych rozwiazan. Napotykajac na
problem, stara si¢ go rozwigzac. Jesli trzeba, zwraca si¢ o pomoc do 0s6b ze swojego najblizszego otoczenia
i korzysta z niej. Potrafi Swiadomie dgzy¢ do usprawnienia Swojego warsztatu pracy: wykorzystania nowych
zroédet wiedzy, opanowania nowych narzedzi. Dziatajac w grupie, poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialno$ci.

e Jest otwarty. Wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarzajg mu dom i szkota. Rozumie (cho¢ nie znaczy to juz,
ze przyjmuje bezkrytycznie) ograniczenia wynikajace z jego wieku. Chetnie iskutecznie nawigzuje



kontakty, prezentuje swdj punkt widzenia i rozwaza poglady innych. Wie, Ze istniejg rdzne sposoby
komunikowania i bez trudu uczy si¢ korzystania z nowoczesnych technologii informacyjnych.

e Latwo nawiazuje wspolprace z innymi ludZzmi. W grupie potrafi dziala¢ zgodnie z obowigzujacymi
zasadami. Interesuje si¢ stawianymi przed nim zadaniami; potrafi planowa¢ swoje dziatania;

e Jest prawy. Rozroznia dobre i zte uczynki. W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje;

o Jest punktualny. Dotrzymuje terminéw. Ma poczucie czasu i umie zaplanowaé swoje zajecia. Szanuje czas
swoj 1 innych ludzi;

e Jest rozwazny. Zna zagrozenia wystepujace w jego Srodowisku; modyfikuje swoje zachowanie w ich
przewidywaniu. Potrafi zapewni¢ bezpieczenstwo sobie i innym. Postgpuje zgodnie z zasadami higieny;

e Jest tolerancyjny. Rozumie, ze réznice migdzy ludZmi sg czym$ normalnym i pozadanym. Stara si¢
kazdego zrozumie¢ i dostrzec w nim cos dobrego.

Absolwent sprawnie komunikuje si¢ w jezyku polskim, korzystajac ze zrdédet ksigzkowych oraz
multimedialnych, swobodnie wyrazajac swoje mys$li i przezycia w formie pisemnej i ustnej. Potrafi
wykorzystywaé informacje z rdéznych zrodet z zastosowaniem technologii informacyjno komunikacyjnej. Ma
krytyczne spojrzenie na oferty mediow i dokonuje wlasciwego wyboru w korzystaniu ze $rodkéw masowej
komunikacji. Posiada umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie i innych ludzi.

NADRZEDNE CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty zawiera treSci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym. Jest realizowany przez wszystkich nauczycieli, dla ktérych nadrzednym
celem wychowawczym szkoly jest cztowiek wszechstronnie wyksztatcony, tworczy, wrazliwy i prawy.

W zwiagzku z tym nauczyciele w swojej pracy wychowawczej i profilaktycznej,

w szczeg6lnoscei:

1. stwarzajg warunki do wszechstronnego rozwoju ucznia; rozbudzajg i wspierajg jego zainteresowania,

2. integruja dziatania wychowawcze domu, szkoly i srodowiska zmierzajace do wszechstronnego rozwoju
ucznia, ze szczegdlnym uwzglednieniem ksztatcenia postaw prospotecznych oraz zdolno$ci muzycznych,

3. dostarczajg wiedzy na temat problematyki zagrozen narkomanig oraz spoteczno- kulturowych norm etycznych
i ksztaltujg zgodne z nimi postawy,

4. przekazuja dzieciom tradycje narodowe oraz wartosci kulturowe,

5. troszcza si¢ o szeroko pojete bezpieczenstwo podopiecznych.

ZASADY PRACY WYCHOWAWCZEJ | PROFILAKTYCZNEJ OBOWIAZUJACE WSZYSTKIE
PODMIOTY PROCESU WYCHOWAWCZEGO

1. Rozmowy dotyczace indywidualnych os6b maja charakter poufny i nie moga by¢ wykorzystane bez zgody
rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

2. Rodzice i prawni opiekunowie majg niekwestionowane prawo do decydowania o sposobie podejmowanych

w stosunku do ich dzieci czynnosci.

3. Uczniowie sg traktowani podmiotowo z pelnym szacunkiem dla ich osobowosci.

4. System wychowawczy opiera si¢ na tolerancji, ale nie na pobtazliwosci. Wszyscy sa odpowiedzialni za
poszanowanie wspolnego dobra — dbajg o wyglad szkoty, jej estetyke, wystroj sal lekcyjnych i otoczenie.

5. Istotnym elementem programu wychowawczego jest ksztaltowanie i konsekwentne wymaganie od uczniow
poczucia odpowiedzialnoéci, zdyscyplinowania, odwagi, kultury osobistej, ujawniania zta i wiasciwych
sposobow jego zwalczania we wszystkich formach dziatalnosci szkoty.

PODSTAWOWE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH PODMIOTOW WSPOLNOTY SZKOLNEJ W
REALIZACJI PROGRAMU

Dyrekeja szkoly:
e czuwanie nad spdjnoscig oddziatywan profilaktycznych i wychowawczych.

e dazenie do poprawy materialnych parametrow funkcjonowania placowki.
e zapewnianie kadrze pedagogicznej warunkow sprzyjajacych podnoszeniu kompetencji zawodowych.
e dbanie o prawidlowy obieg informacji oraz nadzér nad sprawna organizacja podejmowanych dziatan.



Wychowawcy:

utrzymywanie pozytywnych relacji osobowych z uczniami.
integrowanie i kierowanie zespotem klasowym.

dbanie o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie, wspieranie jego rozwoju i
usamodzielniania sig.

wspolpraca z rodzicami, kadra pedagogiczna, psychologiem, trenerami.

permanentne podnoszenie posiadanych kompetencji wychowawczych.

diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow.

diagnozowanie potrzeb i trudno$ci ucznidéw oraz proces6w interpersonalnych zachodzacych w klasie.

obserwowanie zachowania i postepdw ucznid6w w nauce.

organizowanie réznych form pomocy dla ucznioéw.

praca indywidualna i grupowa z uczniami potrzebujacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Psycholog

rozpoznawanie probleméw wychowawczych szkoty.

aktywny udziat w realizacji dzialan wynikajacych z doraznych potrzeb i planowej realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego.

wspieranie wychowawcy i pozostatych pracownikéw szkoty w realizacji ich zadan , praca w
strukturach szkoty.

praca indywidualna i grupowa z uczniami potrzebujacymi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

otoczenie opieka uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych i wychowawczych.

Wymagania stawiane innym nauczycielom:

podczas kazdej lekcji nauczyciel swoja postawa i przez stwarzanie konstruktywnych sytuacji
wychowawczych uczy systematycznos$ci, doktadnosci, punktualno$ci, przestrzegania obowiazujacych
norm, pracowito$ci, podnosi poczucie wlasnej wartosci uczniow i dazy do wypracowania przez nich
samokrytycyzmu

naucza poprawnej komunikacji i wspolpracy w grupie, zapoznaje z zasadami kultury zycia
codziennego, uczy troski o wlasne zdrowie i bezpieczenstwo oraz dba o poprawne wyrazanie si¢
uczniow

nauczyciel powinien wykorzystywac tresci nauczanego przedmiotu do ukazania ogolnoludzkich
wartosci, przebiegu procesu podejmowania decyzji i ich skutkéw, sposobdw rozwigzywania trudnych
sytuacji zyciowych i dokonywania wlasciwych wyboroéw, znaczenia tradycji rodzinnych, religijnych,
regionalnych i narodowych dla poczucia tozsamosci czlowieka, wartosci rodziny w zyciu cztowieka,
pigkna przyrody oraz zagrozen, jakie moze stanowi¢ ona wobec ludzi

praca indywidualna i grupowa z uczniami potrzebujacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Rodzice:

aktywne, zaangazowane uczestniczenie w realizacji programu, czyli: nalezyte wywigzywanie si¢ z
obowiazkow rodzicielskich, $cista wspolpraca z kadrg pedagogiczng, informowanie szkoty o wszelkich,
zauwazonych nieprawidlowos$ciach i zagrozeniach dla prawidtowego i bezpiecznego rozwoju dzieci.

udzial w oferowanych przez szkote spotkaniach.
podejmowanie wspélnych zadan, i organizowanie imprez oraz akcji szkolnych.

udzial w ewaluacji programu poprzez wyrazanie opinii o szkole.



WYBOR PRIORYTETOW ORAZ OKRESLENIE CELQW SZCZEGOLOWYCH.
USTALENIE PLANU DZIALAN

SFERA ROZWOJU PSYCHICZNA:
WSPIERANIE ROZWOJU OSOBOWOSCI MELODEGO CZLOWIEKA

CELE CZASTKOWE

ZADANIA

0SoBY
ODPOWIEDZIALNE

TERMIN REALIZACII

Wspomaganie
umiejetnosci, zdolnosci
samopoznania,
tworczego wykorzystania
wiedzy o sobie.

- wzbogacanie
stlownictwa i
autorefleksji,

- wykorzystywanie
sytuacji szkolnych do
treningu rozpoznawania
wlasnych emocji, uczug,
predyspozycji i
deficytow ( stabych

i mocnych stron),

- wdrazanie do
autorefleksji

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Stymulowanie rozwoju
samoakceptacji
i samokontroli.

- wdrazanie do
samooceny i akceptacji
wiasnych mocnych

i stabych stron,

- ksztaltowanie
umieje¢tnosci
kontrolowania
zachowania, panowania
nad emocjami

i dowolnego kreowania
wlasnego wizerunku

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Umiejetno$é
wykorzystywania
wiasnego potencjatu.

- motywowanie do nauki
szkolnej i rozwoju przez
nabywanie umiejetnosci,
- rozbudzanie

i poszerzanie
zainteresowan,
stwarzanie warunkow do
realizowania dziatan
wynikajacych z
zainteresowan,

- rozbudzanie ciekawosci
poznawczej; rozwijanie
zdolnos$ci tworczego
myslenia; doskonalenie
umiejetnosci analityczno
-syntetycznych,

- kreowanie warunkow
sprzyjajacych rozwojowi
indywidualnych talentéw
1 uzdolnien,

- wspomaganie

w radzeniu sobie

z wlasnymi
niedoskonatosciami

- wspieranie ucznia

o specyficznych
potrzebach edukacyjnych
i emocjonalnych

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny




SFERA ROZWOJU FIZYCZNA:
KSZTALTOWANIE POSTAW PROZDROWOTNYCH

CELE CZASTKOWE ZADANIA 0SOBY TERMIN REALIZACII
ODPOWIEDZIALNE
tworzenie optymalnych - Zapewnienie wszyscy hauczyciele, Caty rok szkolny
warunkow dla najlepszych z mozliwych | trenerzy
harmonijnego rozwoju warunkow do uprawiania
psychofizycznego. sportu
- motywowanie do
aktywnosci fizycznej
- promowanie
L, ZWYCigzcOw”’
Ksztaltowanie potrzeby - us$wiadamianie trenerzy Caly rok szkolny
samodoskonalenia wspoélzalezno$ci miedzy
i walki fair- play. wymiarami zdrowia:

fizycznym i psychicznym
- wdrazanie do krotko

i dlugoterminowego
planowania oraz
wytrwatej pracy w
realizacji wytyczonych
celéw - wdrazanie do
realizacji celow
osobistych i
zespotowych,

- promowanie
szczegolnych osiagniec

Profilaktyka zagrozen - zagospodarowanie wszyscy nauczyciele Caly rok szkolny
spotecznych czasu wolnego

i cywilizacyjnych. - uksztattowanie potrzeby
i nawykow ruchu,
aktywnosci fizycznej

- us$wiadamianie ryzyka
zwigzanego z roéznymi
rodzajami aktywnosci
fizycznej, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
zagrozen niesionych
przez zachowania
niesportowe

) SFERA ROZWOJU SPOLECZNA:
WYCHOWANIE DO WSPOLPRACY — WYPOSAZENIE UCZNIA W UMIEJETNOSCI NIEZBEDNE DO
WSPOELDZIALANIA W ZESPOLE

CELE CZASTKOWE ZADANIA 0OSOBY TERMIN
ODPOWIEDZIALNE REALIZACII
Znajomo$¢ zasad - zapoznanie uczniéw i ich | wychowawcy wrzesien
i mechanizmow rodzicow ze Statutem
funkcjonowania szkoty. Szkoty, programem
wychowawczo-
profilaktycznym, WSO,
PSO

- us$wiadamianie praw i
obowigzkow uczniéw oraz
rodzicow w szkole, zyciu
rodzinnym

i spoteczenstwie




Uczucie przynaleznosci,
wytworzenie potrzeby
aktywnego udzialu w
zyciu szkoty, stymulacja
rozwoju postaw
prospotecznych.

- wlaczenie do
spotecznos$ci szkolnej
uczniow

- prowadzenie w klasach
zaje¢ integracyjnych
sprzyjajacych budowaniu
pozytywnych wiezi
uczniowskich, umacnianiu
wiary w wlasne sity

- ksztaltowanie poczucia
przynaleznosci do
wspolnoty klasowe;j

i szkolnej pozytywnego
wizerunku szkotly

i akceptacji dla
obowiazkow szkolnych

- ksztaltowanie poczucia
wspoltodpowiedzialnosci
za grupe i umiejetnosci
funkcjonowania w niej

z uwzglednieniem zasad
tolerancji dla odmienno$ci
pogladow, potrzeb,
przynaleznos$ci np.
religijnej, spotecznej,
narodowej

- zwigkszanie
$wiadomosci uczniow na
temat powstawania,
funkcjonowania,
przejawow i skutkow
dyskryminacji

- wdrazanie do
poszanowania mienia
spolecznego
-u$wiadamianie znaczenia
pomocy kolezenskiej w
nauce - wdrazenie do
profilaktyki rowiesniczej
- wzmacnianie wsrod
ucznidw wigzi ze
spotecznos$cia lokalna,
kultywowanie tradycji

- wspieranie edukacji
réwiesniczej i programow
réwiesniczych majacych
na celu modelowanie
postaw prozdrowotnych

i prospotecznych

- monitorowanie
funkcjonowania uczniow
w grupie rowiesniczej
(badanie ankietowe)

wychowawcy, trenerzy i
inni nauczyciele

Wrzesien, pazdziernik




SFERA ROZWOJU DUCHOWA (WARTOSCI SPOLECZNE)
WYCHOWANIE PATRIOTYCZNE | REGIONALNE — UKSZTALTOWANIE POSTAW
PATRIOTYCZNYCH

CELE CZASTKOWE

ZADANIA

0SOBY
ODPOWIEDZIALNE

TERMIN REALIZACII

Rozpowszechnienie
wiedzy o historii i
kulturze wlasnego regionu
i kraju.

- wzbogacanie wiedzy o
regionie i kraju,

- poszerzanie zdolnosci
rozumienia cigglosci
rozwoju kultury
narodowej i jego
historycznych
kontekstow; dostrzegania
w historii i kulturze
korzeni tozsamosci
narodowej,

- zaznajamianie

z tradycjami, historia

i kulturg narodowa

nauczyciel historii

Caty rok szkolny

Rozwdj poczucia
tozsamos$ci narodowe;j i
wiezi z tradycjami
narodowymi.

- ksztattowanie
przywigzania do kraju
ojczystego i jego
kulturowego dziedzictwa,
- wpajanie patriotyzmu
lokalnego,

- wpajanie szacunku
wobec symboli, tradycji

nauczyciel historii

Caty rok szkolny

Aktywizacja dzialan
wynikajacych z postaw
patriotycznych.

- ulatwianie rozumienia
aktualnych wydarzen
spotecznych,

- wspieranie kontaktow z
osobami i instytucjami
zajmujacymi si¢ ochrona,
odnowa i pomnazaniem
dziedzictwa kulturowego
W regionie.

nauczyciel historii

Caty rok szkolny

SFERA ROZWOJU DUCHOWA (WARTOSCI POZNAWCZE)
WYCHOWANIE EKOLOGICZNE — UKSZTAETOWANIE POSTAW I NAWYKOW
PROEKOLOGICZNYCH

CELE CZASTKOWE ZADANIA 0OSOBY TERMIN REALIZACII
ODPOWIEDZIALNE

Uswiadomienie -propagowanie wiedzy nauczyciel przyrody Caly rok szkolny

cywilizacyjnych zagrozen | dotyczacej Srodowiska

dla cztowieka i przyrody. | przyrodniczego

- tworzenie warunkow do
poznawania
wspotzaleznosci miedzy
réznymi elementami
srodowiska naturalnego
oraz rozumienia przyczyn
i skutkow ingerencji
cztowieka w §wiat
przyrody

- ukazywanie celowosci
przeprowadzania akcji
ekologicznych




Wypracowanie
poszanowania dla
srodowiska
przyrodniczego.

- budzenie szacunku dla
wszystkich form zycia

- ksztaltowanie poczucia
osobistej
odpowiedzialno$ci za
dobrostan przyrody; troski
0 jej przysztosé

- motywowanie do
osobistego uczestnictwa w
ochronie srodowiska
naturalnego -
uwrazliwienie na pigkno
otaczajacej przyrody i
warto$¢ zycia

nauczyciel przyrody

Caty rok szkolny

Osobiste zaangazowanie
w dziatania
proekologiczne.

- wdrazanie do
samodzielnego
poszukiwania informacji o
zagrozeniach srodowiska
w najblizszej okolicy

- promowanie i
ksztaltowanie nawykow
proekologicznych

- inicjowanie i
realizowanie w
najblizszym otoczeniu
dziatan korzystnych dla
srodowiska naturalnego

nauczyciel przyrody

Caty rok szkolny

~ SFERA ROZWOJU PSYCHICZNA
DOSKONALENIE WARUNKOW BEZPIECZNEGO FUNKCJONOWANIA UCZNIA W SZKOLE I
POZA SZKOLA

CELE CZASTKOWE

ZADANIA

0OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

TERMIN REALIZACII

Bezpieczenstwo ucznia w
szkole.

- zabezpieczenie uczniow
przed skutkami
niepozadanych dziatan
ludzi z zewnatrz

- zapoznanie nauczycieli i
uczniow z filmem
dotyczacym wiasciwego
zachowania si¢ w
przypadku wtargnigcia
osoby niepozadanej do
szkoty (terrorysta)

- permanentne wdrazanie
uczniéw do przestrzegania
procedur i przepisow
zwigzanych z
bezpieczenstwem

- doskonalenie
kompetencji kadry
pedagogicznej w zakresie
znajomosci i
przestrzegania przepiséw
- eliminowanie zagrozen
pozarowych

- zapewnienie
bezpieczenstwa i higieny
pracy i odpoczynku
miegdzy lekcjami

- chronienie mienia

wszyscy nauczyciele,
psycholog, trenerzy

Caly rok szkolny




szkolnego

- przeciwdzialanie agresji
i przemocy (w tym
cyberprzemocy) w szkole
- wspieranie wszystkich
uczniow w prawidtowym
rozwoju i zdrowym stylu
zycia oraz eliminowanie
zagrozen zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi uczniow
(profilaktyka uniwersalna)

Uksztattowanie
umiejetnosei
samodzielnego,
codziennego dbania o
wlasne bezpieczenstwo.

- zaznajamianie

z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole
- zaznajamianie

i systematyczne
przypominanie zasad
bezpiecznego poruszania
si¢ po drogach,
podrézowania,
nawigzywania
znajomosci, wypoczynku
nad woda itp. -poznanie
sposobow
przeciwdziatania
zagrozeniom i putapkom
wspotczesnego $wiata
takim jak: nikotyna,
alkohol, narkotyki, sekty,
terroryzm, Internet.

wszyscy nauczyciele,
funkcjonariusze policji,
specjalisci, straz miejska

Caty rok szkolny

Doskonalenie
umiejetnosci
rozpoznawania zagrozen i
wiasciwego zachowanie
si¢ w sytuacjach
niebezpiecznych

- minimalizowanie
zagrozen zwigzanych z
droga ,,do” i ,,ze” szkoty

- ksztaltowanie gotowosci
i umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy w
nagtych wypadkach

- uSwiadamianie zagrozen
zwigzanych z zyciem
towarzyskim, podrézami,
aktywnoS$cig w okresach
wolnych od nauki

- doskonalenie
umiejetnosci szacowania
ryzyka sytuacyjnego,
rozpoznawania
nietypowych sygnalow

wszyscy nauczyciele,

Caly rok szkolny

niebezpieczenstwa
Wyeliminowanie z zycia - doskonalenie wszyscy nauczyciele, Caly rok szkolny
szkoly agresji i przemocy. | umiejetnosci psycholog,

rozpoznawania

i nazywania zachowan
agresywnych,

- ksztattowanie postaw
odrzucajacych przemoc
oraz umiejetnosci
nieagresywnego,
asertywnego




zachowywania si¢

w sytuacjach
konfliktowych

i problemowych

- monitorowanie nasilenia
zjawiska agresji

i przemocy w szkole -
przeciwdziatanie
wykorzystywaniu uczniow
(nienaruszalno$ci
cielesnej)

SFERA ROZWOJU PSYCHICZNA
WSPIERANIE NABYWANIA UMIEJETNOSCI RADZENIA SOBIE W SYTUACJACH TRUDNYCH,
RYZYKOWNYCH | KONFLIKTOWYCH

CELE CZASTKOWE

ZADANIA

0SOBY
ODPOWIEDZIALNE

TERMIN REALIZACII

Whpojenie wiedzy
niezbednej dla
podejmowania w
sytuacjach ryzykownych
trafnych decyz;ji.

- doskonalenie
umieje¢tnosci
rozpoznawanie czynnikow
ryzyka i wlasciwego
oceniania poziomu
zagrozenia

- propagowanie wiedzy o
spotecznych
mechanizmach
wywierania wptywu i
konstruktywnych
sposobach radzenia sobie
z nimi, (negocjowanie,
mediacje, asertywna
komunikacja wiasnych
potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusja )

wszyscy hauczyciele,
trenerzy, psycholog

Caty rok szkolny

Wspieranie rozwoju
autonomii i umiejetnosci
dbania o wtasne dobro.
Przeciwdzialanie
chorobom psychicznym i
zachowaniom
suicydalnym wsrod
miodziezy.

- uksztattowanie
odpowiedzialno$ci za
wlasne zdrowie

- stymulowanie rozwoju
samoakceptacji i
samokontroli

- wspieranie rozwoju
niezaleznosci od opinii
grupy i odpornosci na
nieakceptowana presje
réwiesnicza

- wspieranie rozwoju
silnych wigzi
emocjonalnych z
konstruktywnymi
jednostkami i grupami

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Doskonalenie
umiejetnosci w osobistym
dzialaniu. Profilaktyka
suicydalna.

- ksztaltowanie
umiejetnosci proszenia 0
pomoc i
rozpowszechnianie
informacji o instytucjach i
. przyjaznych” dorostych,
ktérzy udzielajg wsparcia
dzieciom i mtodziezy

wszyscy nauczyciele

Caly rok szkolny

Uksztattowanie
pozadanych spolecznie
postaw wobec zagrozen

- promowanie zdrowego
stylu zycia oraz
aktywnych i atrakcyjnych

wszyscy nauczyciele,
trenerzy,

Caty rok szkolny




cywilizacyjnych.

form zagospodarowania
czasu wolnego

- propagowanie wiedzy
dotyczacej zdrowego
odzywiania si¢

- propagowanie wiedzy
dotyczacej zaburzen
odzywiania (otylos¢,
anoreksja, bulimia)

- rozpowszechnianie
wiedzy dotyczacej
konstruktywnych metod
radzenia sobie ze stresem
- propagowanie
wiadomosci dotyczacych
,plag” cywilizacyjnych i
sposobow eliminowania
zagrozeh z nimi
zwigzanych

- kreowanie modelu
absolwenta

Zminimalizowanie
negatywnie modelujacego
wptywu srodowiska.

- eliminowanie na terenie
szkoty przejawow ,,mody”
na substancje
uzalezniajgce, oraz
wzmachianie postaw
odrzucajacych te Srodki
-naduzywanie multimedii
- wzmacnianie norm
przeciwnych stosowaniu
cyberprzemocy

- wdrazanie do samooceny
i akceptacji wiasnych
mocnych i stabych stron
oraz sukcesu,
przynaleznosci i
satysfakcji zyciowej
poprzez organizacj¢ zajec
rozwijajacych
zainteresowania i
uzdolnienia

- upowszechnianie wiedzy
0 wczeshej interwencji,
adresowanej do
okazjonalnych
uzytkownikdéw substancji
uzalezniajacych.

wszyscy nauczyciele,
psycholog

Caly rok szkolny

Zniechgcenie uczniow do
kontynuacji
eksperymentow.

- reagowanie na proby
eksperymentowania ze
srodkami uzalezniajacymi.
- wspieranie rodzicow
iuczniow

W rozwigzywaniu
problemow

- wdrazanie dziatan

z zakresu
przeciwdziatania
uzywaniu substancji
uzalezniajacych
-tworzenie

Wszyscy nauczyciele,
psycholog

Caly rok szkolny




indywidualnych
programow edukacyjno-
terapeutycznych (w razie
potrzeby)

SPOSOBY I SRODKI EWALUACJI:

e  Stala obserwacja.

e Analiza dokumentacji klasowej i szkolnej.

e Ocena ilosci i jako$ci prac wykonanych przez uczniow.

e Frekwencja na zajeciach organizowanych przez szkole.

e Ankiety dla uczniow dotyczace bezpieczenstwa uczniow w szkole.

e Analiza trudno$ci wychowawczych przeprowadzona przez psychologa szkolnego na podstawie danych

zebranych od rodzicow i wychowawcow klas.

o  Wywiady, rozmowy.

PLANY WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE KLAS

Opracowanie strategii dziatan wychowawczo-profilaktycznych w Kklasie jest przeniesieniem zamierzen
zawartych w szkolnym programie na warunki klasy. Adaptacji dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem specyficznego
zapotrzebowania danej klasy. Osobg odpowiednia i kompetentng do przygotowania planu jest wychowawca.




